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Tilgangur og kynning namskrarinnar

Namskra blandadra namssamfélaga (E. The Hybrid Learning
Communities — hédan i fra vitnad i verkefnid sem ,HLC") er atlad ad
vera umgjord til ad skilja dzetladan arangur patttakenda verkefnisins
sem eru fyrst og fremst kennarar. Henni er einnig aetlad ad vera rammi
utan um pad ndm og reynslu sem buist er vid ad nemendur 68list med
bvi ad taka patt i kennslustundum hénnudum af kennurum i HLC
verkefninu.

Namskrain lysir préun HLC verkefnisins, baedi hvad vardar
namsmarkmid og verkefni. Pa er einnig farid yfir hvernig reynsla
kennarans og kennslufraedilegar kenningar hafa ahrif 8 val, upprédun
og midlun ndmsefnisins.

Pad er atlunin ad ndmskradin geti verid upphafspunktur fyrir
sameiginlegan skilning 4 hvada stefnu préunin i blondudum
namssamfélogum er ad taka og ad medfram pvi fylgi sérstakar
leidbeiningar til innleidingar. Peir sem vilja préad blandad
namssamfélag byggt 4 pessari ndmskra purfa hins vegar alltaf ad
stadfeera hana pannig hun passi vid parfir og reynslu kennara og
nemenda.

Bakgrunnur

Byggt & rannsdknum Ur meistararitgerd (Master in ICT & Learning at
Faculty of Humanities, University of Aalborg Denmark) eftir Erik Leschly,
Thomas Kjelgaard og Anne Veiergang (2020), bjé HLC verkefnid til
kénnun par sem skodad var hvad patttakendur toldu sig purfa til ad auka
stafreena haefni.

A beim grunni préadi HLC verkefnid namskra sem midar ad haefni
kennara til ad taka patt i blondudum namssamfélégum. Fyrstu drog
komu at i mars 2022. Namskrdin i desember 2022 mun svo verda
uppfaerd eftir ad buid er ad innleida og meta pau namsverkefni sem
namsskrain felur i sér og mun byggja & peirri reynslu.

Namsverkefnin voru midud ad préun stafreennar haefni peirra kennara
sem taka patt i verkefninu. Markhdépur namskrarinnar eru faglaerdir
kennarar (sem kenna nemendum & aldrinum 12-17 ara).



Honnunarkenningar og kennslufraedilegar hdnnunarreglur —
nalgun og adferd

Hugmyndir og kennslufraedilegar utfeerslur ndmskrarinnar eru
framlenging & hugtakinu ,kennsla sem honnunarvisindi (Laurillard,
2012), par sem kennslufraedi og kennsla eru alitin sveigjanleg: at fra
bessu sjonarhorni purfa namsverkefni stédugt ad vera i honnun og
bréun til ad maeta pérfum nemandans.

Pad er flokid ad yfirfeera pekkingu ur rannséknum yfir i kennslustorf par
sem pekking parf ad nytast i 6liku samhengi. Kennslufraedilega honnun
verdur ad audga med reynslu, kenningum og rannsdéknarpekkingu.
Einnig parf pekking a8 honnun ad vera kennd i haefilegu magni og 4 formi
sem er skiljanlegt og maeti pérfum nemandans.

Til ad vyfirfeera pekkingu & honnun vyfir i hagnyt freedi lagdi
mastersritgerdin (Leschly, Kjelgaard & Veiergang, 2020) til ad nota
yhonnunarreglur” (Bell & Baumgartner, 2002): Honnunarreglur eru
»almennar meginreglur fyrir honnun“ sem geta ,,upplyst og lagt grunn
ad tilraunum til honnunar”. Ad nota honnunarreglur hefur pann kost ad
bzer innihalda pekkingu fra mismunandi sjonarhornum, t.d.:

e Kenningar og pekkingu fra rannséknum i kennslufreedum og
taekni.

e Skilningur & starfshattum og sjonarhorni kennarans.

e bekkingu a hvad sé hjalplegt i kennslustofunni.

e Hvernig sé haegt ad adlaga kennslufraedin ad sérporfum.

Honnunarpekking er pvi sa skilningur sem getur studlad ad framkvaemd
honnunar. Honnunarreglur settu ad bjoda upp a hjalplegar lausnir vid
algengum vandamdlum en attu ekki ad vera alitnar takmarkandi eda
fyrirskipandi. Pad ad modta ,honnunarreglur” (sja leidbeiningar i
vidhengi) var adferd til ad beina patttakendum i somu att en 4 sama
tima var verid ad meta reynslu patttakenda i verkefninu til ad uppfaera
honnunarreglurnar og pannig klara namskrana.
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Namskrain i samhengi - Skyringar og ferli lesandinn kannist ekki vid. Hér er yfirlit yfir mikilvaegustu hugtokin og
Notud eru mismunandi hugtok yfir athafnir sem getur verid ad samhengi peirra.

*Vor 2022 - desember 2022 Vit frakstur (104
. . - itraenn afrakstur
Ve ~N ' .. Y\ *Namsverkefni: kennarar vinna
«Haust 2021 Vitrzenn afrakstur 2 (102) saman ad pvi ad lra hénnun
namsefnis
*Ad skilja samhengid: . . . L eJandar - mai, 2023
«Rannsdknir. kannanir eHaust 2021- Desember 2022 o \,/efnar.r.)skeld og samvinna d netinu anuar - mai,
K I, o . ebréun HLC-namskrarinnar d svokolludum sameiginlegum *HLC leidbeiningar bunar til.
e sameiginlegt svaedi" i : D1, .. .
Microsgft Tegams buid til *AJ semja og sannreyna namskrana a svaeél{m. 5 ) Profun og mat é ndmsefni
medan starfsemi stendur *Sameiginleg pjdlfun starfsfolks (1 eltarlegar lysingar d
«1st drog, mars 2022 og 2): Alpjédlegar samkomur par verkefninu
Vitrsenn afrakstur 1 Lo ’ sem pdtttakendur hittust og unnu \_ W,
N \_ eLokautgafa, desember 2022. J \ saman i Danmérku og 6 islandi. j

Vitraenn afrakstur 3
(103)

Model: “Curriculum in context”.




Nidurstada: Hvada haefni munu patttakendur 6dlast?

Eftir ad hafa tekid patt i namsverkefnum munu kennarar hafa préad Peir munu geta notad teekni, midla og stafreen verkfeeri & mun
med sér stafreena haefni til ad leida blandad namssamfélag, baedi eins yfirgripsmeiri og markvissari hatt til ad styrkja ndm nemenda i
sins lids en einnig i samstarfi vid adra kennara: margvislegum fogum.

Peir munu (sem teymi) getad unnid saman i sameiginlegu stafraeenu rymi Haegt er ad skoda hvernig haefni kennara i blondudum ndmssamfélogum
vid ad prda kennsluefni fyrir nemendur sina. proast i fjérum prepum:

brep 3:

eFagfolk lzerir stafraen

‘ kennslufraedi og veltir fyrir
brep 2: sér kennsluhdnnun {

sameiningu og hvernig sé

*AQ lera sameiginlegt tungumal og haegt a8 samtvinna tzekni og
00last sameiginlega reynslu, t.d.: nam
brep 1: bekkingarmidlun og ad hanna '

epatttakendur hanna og

; 4 sameiginleg stafreent nam.
-Patttakgndur I:?erglla . . & , g.. , undirbuUa isameiningu
,sameiginleg rymi“ fyrir epatttaka i honnun, préun og namsefni fyrir nemendur
brep O0: samvinnu, kennslu og innleidingu 4 sameiginlegum sina
: 5 ig 3 nam i teymum. vidmidum fyrir samstarf 3 netinu. Co .

OD.atttalfendur atta sig a . y Y - . eSameiginlegar hugleidingar

tilgangi pess ad nota eEinstaklingsnotkun o(stafraent) sameiginlegt nam

., . og framkvaemd
stafreaena taekni i starfi
sinu.

epeir vilja leera
sEinstaklingsreynsla

Ferli HLC : Haegt er ad skoda hvernig haefni kennara i blondudum ndmssamfélégum prdast i prepu.
Kennarar sem toku patt i HLC-verkefninu attu pad sameiginlegt ad hafa einhverja stafrana feerni i menntun. Hins vegar var misjafnt
hvada taekni peir h6féu reynslu af ad nota og pvi voru kennarar @ mismunandi byrjunarpunkti pegar peir voru ad lzera 4 pa taekni sem
notud var i verkefninu.




Samraemdir menntunar stadlar — DigCompEdu ramminn

Lysingar a haefni og namsmarkmidum i namskranni byggja a ,,evropskum
stodlum fyrir stafreena haefni kennara” (e. European Framework for the
Digital Competence of Educators — hédan i fra vitnad i sem
DigCompEdu) eftir Christine Redecker & Yves Punie (2017).

Haefnilysingarnar mynda ramma & ensku fyrir samstarfspjédirnar til ad
skyra betur stafraena heaefni.

DigCompEdu ramminn greinir @ milli sex mismunandi svida par sem
stafreen haefni kemur fram i 22 pattum:

e Svid 1: Fagleg patttaka: Fagleg patttaka: Notkun stafraeennar taekni til
samskipta, samvinnu og faglegrar préunar.

e Svid 2: Stafreen Urredi: ad Utvega, bua til og deila stafreenum
Urraedum.

e Svid 3: Kennsla og nam: umsjon og skipulagning stafreennar teekni i
kennslu og nami.

e Svid 4: Mat: notkun a stafraenni taekni til ad baeta matsadferdir.

o Svid 5: A efla nemendur: Notkun stafreennar teekni til ad efla virka
patttoku nemenda og einstaklingsmida namid.

e Stig 6: Studla ad stafraenni haefni nemenda: Ad gera nemendum kleift
ad nota stafrena tekni & skapandi og abyrgan hatt til
upplysingadflunar,  samskipta,  efnisskdpunar, velferd og
vandamalalausna.

»Kjarninn i DigCompEdu rammanum er skilgreindur ut fra stigum 2-5.
Pessi svaedi einblina d stafraena kennsluhaefni kennara, p.e. pad stafreenu
haefni sem kennarar purfa til ad beita skilvirkum, nystdrlegum
ndmsadferdum dn adgreiningar” (Redecker og Punie, 2017).

[ HLC verkefninu er hins vegar aukin ahersla 16gd & haefnipréun kennara
innan 1 stigs — ,fagleg patttaka“ kennarans:

,Stig 1 beinist ad fagumhverfi i vidara samhengi, p.e. notkun kennara d
stafraenni taekni i faglegqum samskiptum vid samstarfsmenn, nemendur,
foreldra og adra hagsmunaadila. betta er gert i pdgu einstaklingprounar
peirra og sameiginlegra hagsmuna stofnunarinnar (Redecker og Punie,
2017).

Pegar unnid er med stafraena haefni kennara, baedi i reynd og i
rannséknum, er ahersla oft 16gd a kennslufraedilega pjalfun i
kennslustofunni og notkun kennara a stafranni taekni med nemendum
sinum. Danskar rannsdknir syna ad haefnipréun a vinnustad er adeins i
bodi i litlum meeli fyrir kennara, par sem dhersla er 16g6 a samstarf &
milli kennara (t.d., Bundsgaard, Pettersson, & Puck, 2014).

Nidurstodur somu rannséknar benda hins vegar til ad forsenda pess ad
efla kennsluhafni kennara i ad nota stafreena taekni til ad stydja vid ndm
nemenda i kennslustofu sé ad kennarinn hafi haefni i ad vinna med
606rum og deila vitneskju i gegnum stafraena taekni utan kennslunnar.
Pess vegna er adal dhersla ndmsskrarinnar a haefni kennara a ad nota
stafraena teekni fyrir samskipti, samvinnu og starfsproun.



pvi er talid ad kennarar sem vinni saman préi einnig stafraena hafnisina
i skélastofunni, jafnvel med pvi ad nota samskonar adferdir sem getur

stutt vid notkun samraemdra verkferla.
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The DigCompEdu Competencies and their connections (Redecker & Punie, 2017, p. 16).




Lykil-ndmsmarkmid (DigCompEdu) fyrir fagfélk:
Milli peirra 22 haefnipatta sem DigCompEdu ramminn bendir 3 pa
beindist starfsemi HLC verkefnisins ad eftirfarandi svidum og haefni:

Svid 1: Fagleg patttaka:

1.1 Samskipti innan stofnunar: ad nota taekni til ad beeta samskipti
innan stofnunarinnar vid nemendur, foreldra og pridja adila. Ad leggja
sitt af mérkum til ad préoa og baeta i sameiningu samskipti innan
stofnunar.

1.2 Fagleg samvinna: ad nota stafreena taekni til ad taka pdtt i samstarfi
vid adra kennara, skiptast d pekkingu/reynslu og i sameiningu préa
kennsluadferdir.

1.3 Reflective practice: ad ryna i og meta kennslufraedilega ndlgun sina
og menntasamfélagsins & gagnryninn hdtt, baedi hver fyrir sig en einnig
i sameiningu.

Svid 2: Stafraen urraedi:

2.1 Val 4 stafreenum urreedum: ad bera kennsl d, meta og velja stafreen
urraedi fyrir kennslu og nam. A8 haft sé i huga sérstakt ndmsmarkmid,
samhengi, kennslufreedileg ndlgun og nemendahdpur vid val d
stafraenu urreedi.

Svid 3: Kennsla og nam:

3.1 Kennsla: ad skipuleggja og innleida stafreena taekni og urraedi |
kennsluferlinu til ad auka skilvirkni i kennslu. AG halda utan um og

skipuleggja stafraen kennsluinngrip @ videigandi hdtt. Ad gera tilraunir
med og préa ny snid og adferdir vid kennslu.

3.3 Ndm og samvinna: ad nota stafreena taekni til ad efla og auka
samvinnu nemenda. Ad gera nemendum kleift ad nota stafraena taekni
sem hluta af samvinnuverkefnum til ad baeta samskipti, samvinnu og
pekkingarsképun.

Lykil-namsmarkmid nemenda:

Svid 5: Ad efla nemendur:

Notkun stafreennar taekni til ad auka virka patttoku nemenda.
e 5.3 Auka virka patttéku nemenda

Svid 6: Studla ad stafranni haefni nemenda:

Ad gera nemendum kleift ad nota stafraena taekni a8 skapandi og dbyrgan hatt
til upplysingadflunar, samskipta, efnissképunar, velferd og vandamalalausna.

e 6.1 Upplysinga- og fjélmidlalaesi
e 6.2 Stafraen samskipti og samvinna
e 6.3 Stafreen efnissképun

Kenningar um kennslufraedi og teekni i menntun::

[ sidari hluta ndmskrérinnar, ,hugleidingar um algengar uppeldis- og
kennslufraedilegar kenningar”, eru grunn kenningar kynntar fyrir
kennurunum, pannig ad hzegt sé ad nota pezer i ndmsverkefni fyrir
nemendur og patttakandi kennara.
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Namsforsendur og framfarir (DigCompEdu)

Haefnipréun kennara er ad sjalfsogdu mjog persdnulegt ferli og misjafnt
a milli manna. Namsskrain verdur hins vegar ad fara i almenna att ad pvi
haefniviomidi sem namsverkefnunum er atlad ad studla agd;
DigCompEdu framvindulikanid (Redecker & Punie, 2017, bls. 29). Sja
likanid & naestu sidu.

Haegt er ad skoda framvindu kennara & mismunandi vegu innan
mismunandi svida DigCompEdu likansins. Framvinda drangurs i sveedi 1
geeti verid o6likt framvindunni i t.d. svaedi 3. Hins vegar, pegar kemur ad
bvi ad hanna namsverkefni, pa litum vid - samstarfsadilarnir- almennt &
ba kennara sem toku patt sem “kénnudi” (stig A2) i upphafi verkefnisins:

e A2 konnudir ,eru medvitadir um moguleika stafreennar taekni og
hafa ahuga 4 ad kanna hana til ad efla kennslufreedilega og faglega
starfshaetti. beir hafa byrjad ad nota stafreena taekni @ sumum
svidum an pess p6 ad fylgja eftir tilbunu eda samraeemdu verklagi.
Konnudir purfa hvatningu, innsyn og innblastur...” (DigCompEdu,
bls.30).

Med netsamskiptum sinum og samvinnu i namsverkefnum verkefnisins
attu patttakendur ad prdéa med sér haefni ,sampaettingaradila“:

e Bl sampeettingaradilar ,préfa sig afram med stafraena teekni i
mismunandi adstaedum og i margvislegum tilgangi og sampaetta
hana pannig inn i starfshaetti peirra. Peir nota teeknina & skapandi
hatt til ad efla faglega adkomu sina ad nami a fjolbreyttan mata. beir
eru fasir til ad laera nyjar leidir til ad vinna vinnuna sina.. beir eru po
enn ad vinna ad pvi ad skilja hvada verkfaeri virka best vid hvada
adstedur og ad adlaga stafreena teekni ad kennslufraedilegum
adferdum. Sampeettingaradilar purfa bara meiri tima til ad profa sig
afram med hvatningu og handleidslu fra samstarfsadilum til ad
verda sérfreedingar. (DigCompEdu, bls.30).

Sumir patttakendur zettu jafnvel ad nalgast stig ,,sérfraedings” (stig B2),
sem midlar pekkingu til annarra fagadila:

e B2 Sérfraedingar ,,nota margvislega stafreena teekni af 6ryggi, og &
skapandi og gagnryninn hatt til ad auka faglegt starf sitt. beir velja
markvisst stafrana teekni fyrir hverjar adsteedur og reyna ad skilja
kosti og galla mismunandi stafreenna adferda. beir eru forvitnir og
opnir fyrir nyjum hugmyndum, vitandi ad pad er margt sem peir hafa
ekki préfad enn. beir nota tilraunir og préfa sig afram sem leid til ad
bréa, skipuleggja og styrkja pad samansafn sem peir hafa af
adferdum” (DigCompEdu, bls.30).
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Samantekt:

samstarfi.

2. [ naestu skrefum munu kennarar nyta sér, préa og skipuleggja
1. batttakendur og kennarar tileinka sér nyjar upplysingar og préa stafraena starfshaetti frekar.
naudsynlega stafrena heefni til ad eiga samskipti og vinna i 2.1. Profanir i kennslustofunni.
2.2. Vefnamskeid 2 fyrir sameignlega starfsmannapjalfun 2
1.1. Vefnamskeid fyrir ,sameignlega starfsmannapjalfun 1“ 2.3. Samstarf i netsamfélégum um kennsluhénnun fyrir, a
(vinnustofur i Esbjerg). medan og eftir sameiginlega starfsmannapalfun 2.
1.2. Samstarf i netsamféléogum um kennsluhénnun fyrir, & 3. Alokastigi midla peir bekkingu og préa nyja starfshaetti.
medan og eftir sameiginlega starfsmannapalfun 1. 3.1. Préfanir i kennslustofunni og samstarf i netsamféléogum —
1.3. “Sameiginleg starfsmannapjalfun 1” (5 days). lokafragangur og utgafa kennsluhénnunar.
3.2. Vefnamskeid 3.
3.3. bekkingarmidlun med samstarfsfélki og , multiplier event”
- — @ (o
@ ) 1 = D Gl
22) < ot CAAND e
AWARENESS EXPLORATION INTEGRATION EXPERTISE LEADERSHIP INNOVATION

B m e ey (e

Curiosity,
willingness

Meaningful use,
variation

Strategy,
diversification

Reflection,
sharing

Critique,
renewal

DigCompEdu progression likanid (Redecker og Punie, 2017, bls. 29).

12



HLC-verkefnid — Framfarir @ haefni i gegnum verkefnavinnu

Eftirfarandi toflur lysa tengingunum @ milli ndmsmarkmida,
namsverkefna og namsefnis. Deemi um namsverkefni koma einnig

fram.

Rammar og honnunarreglur til ad skipuleggja ndmsverkefni og stafraen
namsrymi er haegt ad finna i vidauka.

Erasmus+ ,Vitraenn afrakstur 1”

Undirbunings-
rannsoknir

Litil netkbnnun.

Markhdpurinn voru kennarar sem voru
patttakendur i verkefninu (20).

Rammi 1F: Spurningar fyrir netkdnnunina — ad
skoda bakgrunn patttakenda og hvad peir eiga
sameiginlegt.

e Taekni sem notud er: Microsoft Forms.

Ad skoda innihald patttakendahépsins. Hvada ahugamal hafa patttakendur, hvada
fog eru peir ad kenna, hvada hafileika hafa peir og hver er stafreena haefni peirra.
Ad skilja forsendur pess ad préa ndamssamfélog.

Honnun og stofnun
namssamfélags a
netinu fyrir
patttakendur

Vid erum ad hanna sameiginlegt faglegt

namssamfélag a netinu til ad studla ad samvinnu.

e Rammi 1C: Grunnhugmyndir um stafraena
teekni sem sameiginlegt rymi.

e Rammi 1D: Kennslufraedileg h6nnunarregla:

Samskipti og samvinna innan og utan
stofnunar med Microsoft Teams
e Takni sem notud er: Microsoft Teams.
patttakendum er skipt nidur i smaerri
,namssamfélog” eftir kennslugreinum peirra.
peim er bodid 4 Microsoft Teams par sem hvert
namssamfélag feer ,sameiginlegt svaedi“ (netras)
fyrir samskipti og samvinnu.
Fyrsta reynsla af ndmi; laera med pvi ad
framkvaema (learning by doing).

Auka vid moguleikana 4 samvinnu, samskiptum og pekkingamidlun & medan
verkefninu stendur.

Samskipti innan stofnunar/innan samvinnuhépa: Kénnudur A2: Ad kanna stafraena
moguleika og nota stafraena taekni til samskipta vid samstarfsadila.

-Ad byggja upp netsamfélog
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Undirbua fyrstu drog HLC namskrannar (mars 2022).

Kynning a algengum
kennslufraedilegum
kenningum og
adferdum

-Lesa og horfa: batttakendur lesa skjol og horfa a
myndbandskynningu um namskranna (samantekt)
og almennt kennslulikan:

e Rammi 2: fraedilegt likan — Kennari og
nemandi sem kennsluhonnudir og leera i
gegnum stafraena framleidslu.

e Rammi 3: Rammi fyrir kennsluh6nnun
sem unnin er i samvinnu i HCL.

e Taxkni sem notud er: Microsoft Stream
(myndband).

-Spjalla/skrifa: patttakendum er bodid ad spyrja
spurninga, deila hugsunum/athugasemdum eda
gagnryna a spjallvegg netsamfélagsins.

Svid 1: igrundun:

Kynningar a algengum kennslufraedilegum adferdum og kenningum:
kennsluhoénnun fyrir ndm kennara og nemenda.
- Rammi 2: “fyrir, 3 medan og eftir likan” (Levinsen & Sgrensen, 2014):

Svid 3:
Kennsla og ndm: Konnudur A2: Ad kanna stafraenar nams- og leerdémsadferdir.

Vefnamskeid 1

Ad feerast saman fra pvi ad vera medvitud um
verkefnid yfir i ad kanna moguleika.
-Kynningar og netsamskipti

patttakendur feerast fra pvi ad vera ad skoda og
kanna moguleika yfir i ad nota stafraena taekni fyrir

samvinnu.

Taekni sem notud er: Microsoft Teams.

Svid 1:

Samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf: Konnudur A2: Ad lata stafraen
Urraedi passa inn i namsumbhverfid.

-Studla ad pvi ad ,,namsvinatta“ (e. learning friendship) myndist i ,starfssamfélagi”
(e. community of practice).

(Common domain, practice, and community — Wenger, 1999)

-A0 skilja sameiginleg markmid og byggja upp traust: ad atta okkur & mismunandi
skilning og nalgun kennaranna a stafraenni teekni pegar kemur ad samvinnu.

Svid 2:

Stafraen Urraedi: Konnudur A2: ad kanna stafraen Urraedi:

Svid 3: Kennsla og laerdémur: ad kann stafraeenar kennslu- og namsadferdir.

Ad leera saman a netinu: upphafsfasi hugmyndasképunar — Markmidid er ad velta
upp algengum umhugsunaratridum:

1) Hver eru helstu vidfangsefni/kennslusvid? Helstu ndmsmarkmid?

2) Hvad eru algeng forrit sem notast er vid fyrir nam nemenda?

‘
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Samstarf a netinu i
Microsoft Teams a
sveigjanlegum tima

Undirbuningur undir sameiginlega
starfsmannapjdlfun 1

Samskipti innan stofnunar:

- Ad nota stafraena teekni til ad eiga samskipti vid
samstarfsfolk

- A0 eiga samskipti a stafreenum vettvangi
-Samvinnundam a netinu - samstarf kennara &
sveigjanlegum tima.

Reflective Practice:

A0 peela i, gagnryna og prda kennsluadferdir sem
kennarinn notar og kennslusamfélagid i heild

e Taekni sem er notud: Microsoft Teams.

Svid 1:

Faglegt samstarf: Kbnnudur A2:

Aframhaldandi samstarf sidan Ur vefnamskeidi i sameiginlegu syndarrymi (t.d. spjall,
samvinna og ad deila gognum)

Reflective Practice: Konnudur A2:

Ad vera medvitadur um eigin parfir til ad préast afram.

-Ad vera gagnryninn @ pad hvernig madur notar teeknilegar og kennslufredilegar
adferdir.

-Ad bera kennsl & hvar sé porf a baetingu.

-Ad hjalpa 60rum ad prda afram i stafraena kennsluhafni sina.

Sameiginleg
starfsmannapjalfun
1

Kynningar/vinnustofur

Voxtur (e. Expanding):
Vid erum ad feerast i att ad sampeaettingu med pvi
ad bua til stafreen ndmsurraedi i samvinnu vid adra.

Kennarar préfa sig afram og prda ny snid og
kennsluadferdir fyrir kennslu.

-Ad eiga samskipti & sameiginlegu snidmati OCL
(Framework 4).

Samvinnutakni:

-Ad nota stafraena teekni til ad vinna i samstarfi
med 6drum kennurum ad sérstoku verkefni.

-A0 nota stafraena teekni til ad prda kennslulrraedi
i samstarfi vid adra kennara

-A6 nota fagleg samstarfsnet til ad kanna og
igrunda nyjar kennsluadferadir.

Ad feerast fra pvi ad vera “konnudur” (A2) yfir i “sampaettingaradili” (B1):

Svid 1: samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf: Fra konnudi A2 yfir i
sampeettingaradila B1: Ad nota stafraena teekni til ad deila og skiptast 4 adferdum.
- Ad leera almenna faerni til ad vinna i samstarfi og préa akvedna menningu i
netsamfélagi.

igrundun:

- Ad gera tilraunir og profa sig 4fram med nyjum kennslu- og uppeldisfreedilegum
adferdum med pvi ad nota stafraena taekni.

Kynningar & almennum kennsluadferdum:

Blandad nam — Kennsluhénnun fyrir ndm kennara og nemanda.

- Namskenningar: Kenningar um nam i samstarfi 4 netinu (Harasim, 2017) (fyrir
sameiginlegt nam kennara) — fyrir samvinnu a sveigjanlegum tima.

Skema fyrir samvinnu — (rammi 4)

- Kenningar um kennsluhénnun: Kennsla sem hdénnunarvisindi — Stafreen
kennslufraedi og namskenningar (Laurillard, 2012). + grunnatridi i ,Arena Based”
namskrarhonnun - 6 tegundir ndmsmanna (University College London, 2017)
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o Rammi 2: Fraedilegt likan — Kennari og
nemandi sem kennslufraedilegir h6nnudir

e Rammi 3: Rammi fyrir sameiginlega
kennsluhénnun kennara i bléndudum
namssamfélogum

e Rammi 4: Skipulag hugmynda

e Rammi 5: Snidmat fyrir hopavinnu i
blondudum namssamfélégum

e Rammi 6: 6 tegundir namsmanna

e Rammi 1B: Grunnatridi kennsluhénnunar

e Framework 1D: Grunnatridi
kennsluhénnunar

o Framework 1E: Grunnatridi
kennsluhénnunar

e Takni sem er notud: Microsoft Teams/
Office 365.

Svid 2: Stafraen Urraedi:
Vid erum ad kanna stafraen Urraedi. Hvada stafreenu Urraedi henta best ndmslega
séd.

Svid 3: Kennsla og nam: Fra konnudi Al til sampaettingaradila B1:
A0 kanna stafreenar kennslu og namsadferdir.
-Ad sampaetta stafraena taekni inn i kennsluferlid.

Svid 5: Ad efla nemendur:
A0 kanna adferdir sem eru byggdar upp fyrir parfir nemandans.

Svid 6: Studla ad stafraenni hafni nemenda:

Hvetja nemendur til ad nota stafraena teekni

- Ad gera nemendum kleift ad nota stafraena teekni 8 skapandi og abyrgan hatt til
upplysingadflunar, samskipta, efnisskdpunar, velferd og vandamalalausna.

Kennarar préfa
namsefni i
kennslustofum (lika
a netinu?)

igrundun:

- Ad nota tilraunir og jafningjandm sem leid til
bréunar; nyjar kennslufraedilegar ndlganir sem
stafreenar ndlganir gera mogulegar.

Kennsla:

- Kennarar nota takni i kennslustofunni til ad
stidja vid leidbeiningar

- Ad velta upp hversu videigandi og ahrifarikar
stafraenu kennsluadferdirnar eru. Vera
sveigjanlegur og adlaga adferdir eftir pérfum.

Ad efla nemendur:
Ad nota stafraena teekni til ad gera nemendur kleift
ad taka virkan patt i vidfangsefninu. Ad velja

A0 faerast fra pvi ad vera “konnudur” (A2) yfir i “sampaettingaradili” (B1):

Svid 1: samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf:

Ad auka fagleg vinnubrogd

- Ad nota stafraena teekni til ad deila og skiptast 4 adferdum.

- Aframhaldandi samstarf sidan ur sameiginlegri starfsmannapjélfun 1 i
sameiginlegu syndarrymi (t.d. spjall, samvinna og ad deila gégnum)

igrundun:
- Ad nota tilraunir og jafningjandm sem leid til préunar .
- Ad velta upp nyjum kennslufraedilegum taekninalgunum a skapandi hatt.

Svid 2: Stafraen Urraedi:
Vid erum ad kanna stafraen Urraedi og mata pau vid ndmsumhverfid.
Svid 3: Kennsla og nam:
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videgandi stafreena taekni fyrir hvert fag og
vidfangsefni til ad virkja nemendur.

A0 kanna stafreenar kennslu- og ndmsadferdir.

- A0 sampeetta stafraena taekni inn i kennsluferlid.

- A3 gera tilraunir @ mismunandi leidum til ad nota stafreena taekni i
hépavinnu/samvinnu.

Svid 5: Ad efla nemendur:
A0 kanna adferdir sem eru byggdar upp fyrir parfir nemandans.

Svid 6: Studla ad stafraenni hafni nemenda:

Hvetja nemendur til ad nota stafraena teekni

- Ad gera nemendum kleift ad nota stafraena teekni a skapandi og abyrgan hatt til
upplysingadflunar, samskipta, efnisskdpunar, velferd og vandamalalausna.

Samstarf a netinu a
sveigjanlegum tima

Kennarar hittas og eiga samskipti i peirra
samfélogum 4 netinu.

peir deilda reynslu og vinna saman ad pvi ad
hanna kennsluefni.

Vangaveltur um hvernig stafraen verkefni leidd af
kennara — hvort sem er i persénu eda i stafraenu
umhverfi — geta best stutt vid nam nemenda.

AQ velta upp hvort ad mismunandi stafraen Urreedi
sem notud eru sé ad studla ad virku nami
nemandans. Ef ekki pa purfi ad adlaga adferdirnar
og urraedin

e Taekni sem er notud: Microsoft Teams.

Svid 1: samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf og igrundun:

Ad auka fagleg vinnubrogd

- Ad nota stafraena taekni til ad deila og skiptast 4 adferdum.

-Aframhaldandi samstarf sidan Ur sameiginlegri starfsmannapjalfun 1 i sameiginlegu
syndarrymi (t.d. spjall, samvinna og ad deila gégnum)

-Ad nota tilraunarstarfsemi og jafningjasamvinnu sem patt i préun.

Svid 2: Stafraen Urraedi:
Vid erum ad kanna stafraen Urraedi og mata pau vid ndmsumhverfid.

Vefnamskeid 2

patttaka i vefnamskeidi og fyrirlestrar a netinu.
Namssamfélogin kynna peirra reynslu af pvi ad
profa efnid og patttakendur kynna hugmyndir af
hénnun namsefnis.

o Takni sem er notud: Microsoft Teams.

igrundun: [ 4tt ad sampaettingaradila B1:

- Ad studla ad og beeta kennsluhzefni i
jafningjasamvinnu.

-Ad hjalpa 6drum ad proda stafreena kennsluhafni sina.

gegnum tilraunastarfsemi og
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Sameiginleg
starfsmannapjalfun
2

A0 nota stafreena taekni til ad:

- Vinna med 06drum kennurum vid ad proa
kennsludrraedi.

- A0 deila pekkingu, Urreedum og reynslu med
samstarfsfolki og jafningjum.

- Ad kanna og ryna i nyjar adferdir.

- Ad nota fagleg samstarfsnet til ad prda faglega
haefni.

igrundun:

- AJ skoda eigin kennsluadferdir 4 gagnryninn
hatt og sakja adstod fra 6drum til ad styrkja eigin
kennsluhzfni.

Stafraen urreedi:

- Ad velja videigandi stafraen Urraedi til fyrir

kennslu og ndm. Taka parfinn i ad urrxdid parf

ad vera videigandi fyrir ndmsumhverfid og
namsmarkmid.

- A3 meta hversu nytsamleg stafraen Urraedi eru

til ad takast 4 vid namsmarkmidin, hvort pau

henti haefnividmidum nemendahdpsins og séu i

takt vid kennslufreedilega nalgun.

e Rammi 3: Rammi fyrir sammvinnu kennara
ad kennsluhénnun i bléndudum
namssamfélogum.

e Rammi 4: ad skipuleggja hugmyndir

e Rammi 1B: grunnatridi kennsufraedilegrar
honnunar

e Rammi 1G: spurningar fyrir netkbnnun —
safna eigindlegum gégnum

e Taknis sem er notud: Microsoft Teams/
Office 365.

Samfélog faerast i att ad ,sampaettingaradilum” (B1) og ,sérfreedingum (B2) i
sameiningu:

Svid 1: Samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf:

Sambpaettingaradili B1: Ad nota stafreena taekni a ahrifarikan og skynsaman hatt til
ad deila verklagi.

- Ad nota stafreena taekni til ad eiga samskipti @ hnitmidadan hatt: t.d. ad velja mest
videigandi samskiptamata og forrit til ad uppfylla akvedinn tilgang.

igrundun:

-Ad studla ad og baeta kennsluhafni i gegnum tilraunastarfsemi og
jafningjasamvinnu: Kennarar meta og raeda vid jafningja hvernig haegt sé ad nota
stafreena teekni til ad baeta og préa kennsluadferdir.

Svid 2: Stafraen urraedi:

A0 bera kennsl @ og meta videigandi Urraedi.

A0 velja Urreedi sem nemendum gaeti pétt adladandi og nota til pess akvedin
vidmid.

Svid 3: Kennsla og nam: i atta ad sampeettingaradila B1:

-Ad sampaetta stafraena taekni inn i kennsluferlid:

- AQ skipuleggja og stjdrna sampaettingu stafraenna lrraeda inn i ndmsumhverid og
kennsluferlid.

Svid 5: A efla nemendur :
Ad studla ad virkri notkun nemenda a stafreenni taekni.

Svid 6: Studla ad stafraenni hafni nemenda:
Ad innleida verkefni sem yta undir:

- upplysinga- og fjéImidlalaesi.

- stafraen samskipti og samvinnu.

- Stafreena efnissképun.
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Kennarar préfa
kennsluefni i
kennslustofunni

Kennsla:

- Kennarar nota taekni i kennslustofunni til ad
stydja vid leidbeiningar. Pbeir byggja upp
kennslustundir pannig ad mismunandi stafraen
verkefni stydja vid ndmsmarkmidin.

- Kennarar setja upp kennslustundir og verkefni i
stafreenu umhverfi.

- Kennarar prdéa nyjar adferdir til ad leidbeina og
framkvaema.

Samvinna a netinu a
sveigjanlegum tima

Kennarar hittast og eiga samskipti i
netsamfélégum sinum.

peir deila reynslu af préfunum og endurhanna
namsefni i sameiningu eftir porfum.

Vangaveltur um hvernig stafraen verkefni leidd af
kennara — hvort sem er i persénu eda i stafreenu
umhverfi — geta best stutt vid nam nemenda.

igrundun:

Veltu upp og veittu gagnryna endurgjof um

stafraenar stefnur og starfshaetti.

e Rammi 3: Rammi fyrir samvinnu kennara ad
kennsluhénnun i blondudum
namssamfélogum.

e Rammi 4: Ad skipuleggja hugmyndir ad
namsefni sem samfélagid mun bua til saman

e Taekni sem er notud: Microsoft Teams/
Office 365.

Faersla fra , konnudi“ (A2) yfir i ,,sampaettingaradila® (B1) a 6llum svidum:

Svid 1: Samskipti innan stofnunar og faglegt samstarf og igrundun:
Expanding professional practice

Svid 2: Stafraen Urraedi:
ad kanna stafreaen Urraedi og mata pau vid ndmsumbhverfid.

Svid 3: Kennsla og nam:

Stafraen teekni innleidd i hénnunina 4 samstarfsverkefnum.

- Ad innleida ndmefni med pvi ad nota stafraen taeki og Urraedi.

- Ad nemendur geti leyst verkefni sin & stafraenan hatt og fai adstod vid pad.

Svid 5: Ad efla nemendur:
A0 stydja vio virka notkun nemenda a stafraenni teekni.

Svid 6: Studla ad stafraenni hafni nemenda:
Ad innleida verkefni sem stydja vid og efla stafraena haefni nemenda.

Vefnamskeid 3

Lokahond 16gd a sameiginlega HLC namskra (desember 2022).
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Umhugsunarefni: Stafreen teekni i menntun

Ad nota taekni byr til moguleikann a sameiginlegu rymi fyrir
samvinnu.

Nidurstodur ur konnunum sem upphaflega voru lagdar fyrir stadfestu
eitt af adalatridum meistararitgerdarinnar (Leschly, Kjelgaard &
Veiergang, 2020): erfidleikar vid ad funda i persénu er veruleg
takmorkun & samvinnu kennarateymis. Samvinna i personu er talin
mikilvaeg fyrir kennara en sjaldan er haegt ad koma pvi ad. bannig hefur
samstarf i gegnum netid nad ad uppfylla hluta af porfinni fyrir samvinnu
medal kennara. Hvernig getum vid pa skilid félagslegu ferlana sem eiga
sér stad i nami sem stutt eru af stafraenni teekni?

[ HLC ndmskranni er hugmyndin um félagslegt ndm og samstarf kennara
byggd a hugtokunum "samfélog idkunar" (Wenger, 1999) og "stafraen
svaedi" fyrir namssamfélog (Wenger, White og Smith, 2009). Rannsdknir
sem hafa skodad pad ad skapa akvedna ramma fyrir netsamfélog i nami
hafa faerst a milli tveggja "pdla" (Wenger o.fl., 2009):

Adur Nudna

Taekni sem tol

Taekni sem heimasvadi

Litid er a stafreena taekni sem
taeki til upplysingaleitar,
midlunar og oflunar
upplysinga.

Litid er a stafraena taekni sem heimasvaedi
fyrir teymid, sem gerir pvi kleift ad efla
skdpun, samvinnu og ad deila pekkingu.

bessi namskra er
,heimasvaedispdlnum”:

naleegt
Sameiginlegt

bvi ad hugsa petta at fra
syndarrymi  fyrir  bléndud

namssamfélog (t.d. i Microsoft Teams) atti ad préad sem heimasvaedi
frekar en bara sem taeki. Rannséknir syna ad ef bua 3 til samfélag med

stafreenni teekni er mikilvaegt ad taeknin geti myndad "sameiginlegt
rymi" (Baym, 2015). Pannig ad ef netsamfélag @ ad verda til medal
kennara verda peir ad nota margvislega taekni par sem kennarahdépurinn
getur préad samfélag sitt (Baym, 2015):

Sameiginlegt
rymi

Sameiginlegt
audkenni

Sameiginlegir
verkferlar

Eiginleikar:
"Netasmfélagid"

Midlun
pekkingar og
studningur

Mannleg
samskipti

pzer kannanir sem voru gerdar vid undirbining HLC verkefnisins syndu
ad munur er 8@ milli skéla hvort og pa hvernig kennarar nota stafreena
taekni. Vida i skélum sast hins vegar ad simtol og télvupdstar/skraa skipti
voru mikid notud i samstarfi kennara og pekkingarmidlun peirra. bessi
taekni uppfyllir hins vegar ekki forsendurnar sem purfa ad vera til stadar
til ad kalla petta "sameiginlegt rymi" fyrir nam kennarans. bessi taekni
stydur einfaldlega ekki vid nam kennarans vegna pess ad faglegum
samradum er ekki haldid gangandi i sameiginlegu rymi. Rannsdoknir og
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reynsla bendir til pess ad hluti lausnarinnar vaeri ad nota margvislega
taekni i samstarfi kennara.

Baedi nidurstédur konnunarinnar og HLC-verkefnid leiddu i ljos mun 3
skdlum og kennurum hvad vardar stafreena préun peirra. bad sama er
ad segja um pekkingu kennara og vidhorf til stafreennar teekni.

Hlutverk taekninnar i nami
Pad eru margar astaedur fyrir pvi ad préa zetti stafraena haefni kennara:
Taeknin knyr afram samfélagspréun og breytir lifnadarhattum okkar.

Kennarar verda pvi ad hafa taekifeeri og getu til fylgjast med teeknipréun
til ad laera meira um taekni og prda afram ny ndmsvidmid. beir purfa ad
studla ad uppbyggingu og métun samskiptataekni i starfi kennara sem
er pvi midur sjaldgeeft ad kennarar geri (Harasim, 2017).

Namskenningar hjalpa okkur ad skilja hvernig félk leerir. En kenningar
mota lika hvernig vid sjaum heiminn (Harasim, 2017). Sameiginlegt nam
fyrir hép kennara er i brennidepli pegar vid tokumst a vid préun
blandadra namssamfélaga. begar vid proum blondud ndmssamfélog
2ttum vid ad beita ndmskenningu sem getur hjalpad til vid ad skilja
hvernig ndmsferli eiga sér stad og haegt er ad nyta i syndarrymi.

Linda Harasim (2017) lysti kenningunni um ,,samvinnundm 4 netinu“ (e.
"Online Collaborative Learning" — hédan i fra vitnad i sem OCL) sem
naudsynlegt sjdnarhorn ndms & 21. éldinni. | OCL myndar stafraen taekni
"ndmsrymid" par sem samskipti nemenda (og kennara peirra) eiga sér
stad. Namsrymi i persénu hafa alls kyns eiginleika og pad sama gildir um
OCL umbhverfi. [ OCL er 16gd dhersla 4 umraeduvettvanginn og eiginleika

Naudsynlegt ad raeda pennan mun i upphafi samstarfsins par sem hann
hefur ahrif & hversu vel gengur fyrir kennarann ad taka patt i bléndudu
namssamfélagi. A pessum grundvelli voru préadar hénnunarreglur sem
verda ad gilda um t.d. hénnun fyrir "sameiginlegt rymi", samskipti innan
stofnunar og samstarf peirra kennara sem taka patt (Sja ramma i
vidauka).

hans sem stydja vid ndm; Hin ymsu form umraedu a netinu gera félki
kleift ad eiga samskipti a sveigjanlegum tima, pad purfa ekki allir ad sitja
vid teekin 4 sama tima til eiga samskipti. bar med er samvinna og
félagsleg uppbygging 6had tima og rumi. bess vegna er &herslan 16gd a
ad kennararnir lzeri ad vinna saman a netinu.

Mikilvaegir fyrirvarar

[ innleidingu blandadra namssamfélaga i skdlum er haegt ad nota
hugmyndir og reglur HCT adeins i sérstokum deildum skélans. Hins
vegar eru varudarradstafanir naudsynlegar hér. bekking sem vard til i
HLC verkefninu vardar fyrst og fremst samstarfshdpa sem vinna saman
ad pvi ad skapa og leera med pvi ad nota m.a. syndarsamstarf a
upplysingateknivettvangi. A8  skipuleggja  samstarfs  heillar
menntastofnunar i gegnum upplysingataeknivettvang er mjog flokin
askorun.

[ HLC verkefninu unnu patttakendur frd mismunandi 16ndum og
skdlamenningu saman med einni tegund starfsfélks - kennurum. bessu
maetti likja vid "deild" med 20 kennurum. Hins vegar hefur HLC
verkefnid ekki tekist & vid naudsynleg verkefni eins og samramdar
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notendavaenar nafngiftir (Microsoft Teams) vefsvaeda, samstillingu
gagna, gagnaoryggi, taeknilega adstod og morg onnur umfangsmikil og

Hugleidingar vardandi uppeldis- og kennslufraedi
Hvada kennsluadferdir etti ad nota?

Ferlid skiptist upp i vefnamskeid, fjolpjédlega pjalfun og verkefnavinnu.
Pess & milli voru sett fyrir verkefni til ad framkvaema og leysa. Pad sem
helst préadi heefni kennaranna var pad ad laera med pvi ad framkvaema
(learning by doing) og med hugleidingum um hvernig nam sé hagnytt:
Kennararnir préudu blondud namssamfélog med pvi ad vinna saman ad
bvi ad bua til namsefni og pemandmskeid sem voru midud ad
nemendum peirra i 4 mismunandi skélum.

Nam fagfélks - Samvinnunam a netinu (e. Online collaborative learning

-OClL)

Meelt var med OCL nalguninni (Harasim, 2017) fyrir pau verkefni sem
beindust sérstaklega ad kennurunum. Sérstaklega verkefnin sem unnin
voru fyrir, a medan og eftir ad vefnamskeidin og fundir verkefnisins féru
fram. pad var ztlunin ad kennararnir myndu laera i gegnum samskipti
sin & milli i sameiginlegu rymi verkefnisins i Microsoft Teams. Sidan,
begar kennarar sjalfir upplifdu samstarf byggt &4 OCL, settu peir ad geta
beitt meginreglum OCL i kennsluhénnun sinni og kennslu.

Samkvaemt préunarmannfraedi er patttaka i samvinnu naudsynleg og
einstok fyrir mannfélkid. Samkveemt Harasim getur samvinnuadferdin i
nami tengt menntun vid natimataekni.

flékin verkefni sem myndu fylgja pvi ad innleida blondud ndmssamfélog
i heilu fyrirtaeki.

,OCL byggir & kenningum um vitsmunaproska sem m.a. fjalla um
samtalsnam (Pask, 1975), skilyrdi fyrir djupndami (Marton og Saljg, 1997;
Entwistle, 2000), proun fraedilegrar pekkingar (Laurillard, 2001) og
pekkingarsmidi (Scardamalia og Bereiter, 2006)." (Bates, 2019, bls. 170)
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Helstu honnunarreglur OCL

Helstu hénnunarreglur OCL og hlutverk kennarans, samkvaemt Bates
(2019):

"Harasim leggur dherslu @ mikilvaegi priggja lykilstiga pegar kemur ad
pvi ad byggju upp pekkingu:

1. Hugmyndadflun; hugarflug til ad safna saman dlikri hugsun
innan hdpsins

2. Skipulag hugmynda: betta er par sem pdtttakendur bera
saman, greina og flokka mismunandi hugmyndir sem ddur hafa
ordid til, med umraedu og rékum;

3. Sameiginleg pekking: Markmidid hér er ad nd sameiginlegum
skilningi og samstédu (pb.m.t. ad sampykkja ad vera 6sammdla),
venjulega med pvi ad bua i sameiningu til einhverja afurd, til ad
mynda ritgerd eda verkefni.

Knowledge Community

(;;pfr-er;’;:i I I WI

Idea Generating Idea Organizing Intellectual
(IG) (10) Convergence
1 (1)

& &

R
l Possible Application

[...] Fyrir patttakendur heldur ferlid vid ad bua til, skipuleggja og
sameina hugmyndir dfram d sifellt dypra eda préadra stigi. Litid er d
hlutverk kennarans eda lei@beinandans i pessu ferli sem mikilvaegt, ekki
adeins til ad audvelda ferlid og veita videigandi turraedi og verkefni sem
hvetja til nadms af pessu tagi, heldur einnig, sem fulltrui
pekkingarsamfélags eda fagsvids, vid ad tryggja ad kjarnahugték,
venjur, stadlar og meginreglur ndmssvidsins séu ad fullu sampeett
ndmsferlinum. (Bates, 2019)

Annar mikilvaegur pattur i OCL likaninu eru paelingar vardandi
umraeduvettvanga. bessir vettvangar eru helsti kennslupatturinn par
sem pekking patttakandans er byggd upp. Textar og dnnur Urraedi settu
ad vera stydjandi fyrir ndm sem einkennist af umraedum, ekki 6fugt.
petta er lykilhdnnunarregla og hluti af dstaeedunni fyrir pvi ad haefni til
ad taka patt i OCL ferlum samsvarar svo vel patttakendum i HLC &
mismunandi hlutum DigCompEdu. likansins t.d. svid 1: Fagleg patttaka,
svid 3: Kennsla og nam og svid 6: Studla ad stafreenni haefni nemenda;
Stafreen samskipti og samstarf.

Figure: Harasim’s pedagogy of group discussion (from Harasim, 2017, p. 9
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Kennsluhdnnun fagfélks — algengar nalganir

Tilvisanir i rannsoknir i eftirfarandi kafla eru byggdara Levinsen og
Sgrensen (2014)

Netsamfélagid kemur i stad idnadarsamfélagsins og krefst pess ad
nemendur préi med sér nyja haefni i nami auk grunnfaerninnar, p.e.
lestur, ritun og steerdfreedi. Vid grundvallarfaerni baetast prjar nyjar
haefniskrofur

1. "Stafraen haefni": Upplysinga-, fjolmidla- og taeknihaefni.

2. Stafreen menntun - ad geta starfad i "Stafrenu laesi" 21.
aldarinnar ("feerni 21. aldarinnar")

3. Heefni til ad taka stjérnina i eigin hafnipréun.

Pessi hafni samsvarar hlutum DigCompEdu svidi 6: Studla ad stafranni
haefni nemenda; Upplysinga- og fjolmidlalaesi. bréun nemandans &
bessari haefni (og annarri feerni) er rommud inn af kennsluhénnun
kennarans. En hvad er kennsluhénnun?

Kennsluhénnun - skilgreining:

"Ferlid par sem markmid og innihald eru dkvérdud, par sem deetlanir,
forrit, skipulag og umhverfi ndms/kennslu eru hénnud, og par sem
dkvardanir eru teknar vardandi fyrirkomulag, midla, kennsluurreedi,
framsetningu og mat.." (Levinsen & Sgrensen, 2014)

petta er oft miklu fléknara en pad hljomar. Honnun er ekki bara ad
skipuleggja fyrir fram hvad 4 a0 gera og hvern eda hvernig eigi ad meta
arangur/afrakstur. Honnunarferlid fer lika fram i namsferlinu i gegnum
regluleg samskipti vid nemendur.

Hugmyndin um ad kennsluhénnun sé undanfari ndmferlisins i kennslu
er byggt 8 (pysk-norranum) skilningi & kennslufraedi. bar er kenningin
ad kennsla OG ndm séu hugmynd sem tekur 4 baedi FERLI og PATTTOKU
nemandans i ferlinu. Kennsluhdénnun inniheldur pvi:

e Kennarinn VILL EITTHVAD Ut Ut ndmi nemandans og kennslu
peirra.
e Nemandinn VILL EITTHVAD Ut dr naminu.

Rannséknir syna ad hefdbundnar kennsluadferdir eru ekki gagnlegar
vid ad innleida stafreent nam. betta pydir ad kennarinn parf ad leera
nyjar adferdir vid kennsluhdénnun. Mikilvaeg atridi sem vekja athygli
i pessu samhengi:

o  Affordance” hugtakid: ,Affordance” er eiginleiki og virkni t.d.
taeknilegra hluta sem bjéda upp a tiltekna adgerd/notkun &
innsaei. Til deemis bydur télvumus upp 4 ad hun sé feerd og ad ytt
sé a hnappa. Mikilveegt er ad kanna "affordances" i tengslum vid
stafraena taekni.

o ,Web 3.0“ Gerir rad fyrir nyjum moguleikum a patttoku
nemandans. betta setti ad vera adal ahersluatridi skdlans. Allir
geta sent fra sér eda tekid vid efni, framleitt efni eda verid
samstarfsadili.

Askorunin: Kennarar verda ad vinna saman ad pvi ad atta sig a
eiginleikum/virkni stafraennar taekni & nyjan hatt. Kennarar geta ekki
"bara" tileinkad sér stafraena taekni i venjulegri kennslu skdlans eins
og adur. bessi hlekkur & milli moguleika stafraennar teekni og
starfshatta kennara i menntun hefur verid staersta askorunin i
menntamdlum undanfarin ar. Hradara farsimanet og allt sem pad
felur i sér, eins og taekifzeri til samskipta og upplysingadflunar, hefur
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ahrif 4 alla hvad vardar snjallsimataekni. Samt einkennist mikid af pvi
sem gert er i skélanum af ,prentmidlateekni (bdkinni) og
kennaranum sem sérfraedingi sem ,,midlar” pekkingu til nemandans.
bessi stefna er kennslufraedi fortidarinnar.

Stafreenir midlar, dlikt bdkum, eru fjolpaettir: Madur getur att samskipti
med hljédi, texta, ljosmyndum, myndskeidum og gert tengla vid annad
efni @ vefnum. bad parf pvi nyja stefnu, auk pess sem parf brjéta upp
gamla vana. Aherslan & notkun stafreennar teekni i menntun hefur
breyst:

Adur Nuna

Hvernig getur stafraen taekni
audveldad namsferla og aukid
ndmsdrangur i fraedilegri og
pverfaglegri kennslu?

Taekni getur aukid Metnad
nemenda, sjdlfstzedi,
pekkingarmidlun, samvinnu,
adgreiningu og myndad ny tengsl!
kennara og nemenda.

Pessi ahersla birtist @ mismunandi hatt i namsgreinum skdlans.
patttakendur geta notad somu taekni @ mismunandi hatt og mismunandi
teekni er gagnleg fyrir mismunandi vidfangsefni eda verkefni, deemi:

e | verkefnavinnu er stafreen taekni émissandi hluti af vinnu
nemandans: Leit ad upplysingum, samskipti, samvinna og
framsetning er i auknum maeli byggd a upplysingataekni.

Namsfog og stafraenar askoranir:

e Tungumal: Textar taka sifellt meira plass i kennslu. Gaetu
tolvuleikir verid ny fjolmidlategund? Samfélagsmidlar veita géd

teekifeeri til ad vinna med tungumalid, t.d. med samskiptum &
6drum tungumalum.

e Raunvisindi og steerdfraedi: Hver geeti tilgangur pessara greina
verid i framtidinni? Stadan er st ad mikid af peirri faerni sem lzerd
er i pessum fogum geeti ordid 6porf par sem sjalvirkni forrita sja
um petta fyrir okkur.

e Tonlist og skapandi efni: Forrit/smaforrit bjéoda upp a nyja
moguleika fyrir upptoku, tonsmidar og framleidslu. Vid settum
ad einbeita okkur ad framleidslu i stad fjolfoldunar.

Kennslufraedin verdur ad leyfa nemendum ad taka stjérn a eigin proun
(t.d. med pvi ad setja markmid fyrir eigid nam).

Kennararnir purfa ad bua til ramma sem gerir nemendum kleift ad
takast & vid ny verkefni og pjalfa sig i samvinnnu. begar nemendur
uppgotva eitthvad nytt purfa peir ad leera bera virdingu fyrir
namsferlinu standa vid sett ndmsmarkmid. bad er ekki nytt fyrir
nemendur ad haga sér & pann hatt, peir eru vanir ferlunum sem fara i
gang pegar beir eru ad leika sér. Askorunin liggur hja kennaranum ad
koma pessari nalgun inn i kennsluna:

Sampaettu upplysingataekni og kennsluhénnun og taktu inn i myndina
hvernig félk leikur sér og tengist hvert 6dru i stafreenu netsamfélagi:
patttaka, félagslyndi, tengslanet, samstarf, framleidsla, utgafa og
hnattvaeding.

Pessi haefni samsvarar hlutum DigCompEdu svids 5: Ad efla nemendur;
Ad virkja nemendur.

Kennari og nemandi sem kennsluh6nnudir og nam med stafreenni
framleidslu (sja likanid i vidauka)
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Donsk rannsékn synir ad stafraen framleidsla er ndmleid sem uppfyllir
namsmarkmid pegar framleidslan er byggd a ramma sem kennari hefur
sett upp a kennslufraedilegan hatt, med skyr markmid. Skyr rammi byr
ytir undir ad nemendur purfi ad skipuleggja verkefnid og meta
utkomuna med samskiptum og vangaveltum.

pessi haefni samsvarar hlutum DigCompEdu svids 6.3: Studla ad
stafreenni haefni nemenda; Skdpun stafraens efnis.

Pegar pessu markmidi er nad framleida nemendur efni til ad laera sjalfir
og til ad efnid peirra sé notad af 6drum nemendum til ad lzera. betta
verdur pydingarmikid og gripandi fyrir nemandann. bpar med eru pad
ekki adeins kennararnir sem eru kennsluhénnudir; nemendur verda
einnig kennsluhénnudir fyrir eigid nam.

Grundvallarreglur um hénnun

e begar nemendur "hanna" vinna peir med eftirfarandi: Val &
undirmarkmidum, fraedilegu efni, vinnubrégdum, framsetningu,
midlun og mati.

Nemandi VERDUR ad tileinka sér verkefnavinnu sem vinnuform. ba
getur kennari synt traust 8 ad nemandinn geti hagad sér ut frd
tilskildum akvaedum. (The student MUST acquire project work as a
form of work. Then the teacher can show confidence that the
student can act based on the stipulated provisions).

ALLTAF ad leggja aherslu & haefnina ad geta gefid og tekid vid
gagnryni.

Of mikil afskiptasemi eda oOrstjornun (e. micro-management) er
tilgangslaus i pessari nalgun.

KROFUR til nemenda: beir verfa ad vinna innan skilgreinds
skipulagsramma.

Meginspurningin sem kennarinn verdur ad spyrja sig er: Hvernig set
ég upp kennsluramma sem gerir nemendum kleift ad prda faerni sina
sem kennsluhénnudir?
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Nidurstodur og adferdir til ad sannreyna hvad patttakendur hafa leert:

Hvad munu patttakendur gera til ad sannreyna hvad peir hafa laert?

Namsferlid er talid blandad ad pvi leiti ad pad hefur att sér stad beaedi i
samvinnu en lika a einstaklingsgrundvelli, i félagslegu umhverfi (badi &
netinu og i persénu) med samvinnu og i sameiginlegum rymum a netinu,
en ekki sist i kennslustofu kennarans. bessi samvinnuverkefni i HLC eru
sa pattur sem helst studlar ad aukinni stafreenni haefni kennarans.

[ gegnum starfsemi verkefnisins unnu patttdkukennararnir saman ad
hugmyndum um ad bua til, prda, skipuleggja og framleida fraedsluefni.
Hvert af 4 kennaranamssamfélogum verkefnisins framleiddi
kennsluefni.

Hannad namsefni beindist ad 4 algengum namsgreinum/
kennslusvidum EDA pverfaglegum verkefnum milli pessara ndmsgreina:

e Tungumal

e Visindi

e Lifsleikni/ ténlistargreinar
e Samfélag / taekni.

Vinnan vid ad hanna pessa starfsemi atti ad prda baedi:
1. Heefni kennarans fyrir netsamstarf/samskipti og
2. Skilning og haefni kennarans til ad sampaetta kennslufraedileg og
taeknileg/rafreen/stafraen verkfaeri i kennslustofunni.

Namsefnid og endurmat kennaranna & eigin ndmsreynslu er pannig hluti
af pvi ad sannreyna nam peirra kennara sem taka patt i HLC verkefninu.

Hvernig vitum vid hvort kennslan sé ahrifarik?

Almennar visbendingar um ad namsmarkmidum HLC-patttakenda
(kennaranna) sé nad eru:

e patttaka kennarans syndarsamstarfi 8 heimasveedum sinum i
Microsoft Teams. Fra sjénarholi OCL veeri heegt ad fylgjast med
visbendingum um ad kennarinn sé ad leera med pvi ad skoda
virkni hans i sameiginlega ryminu;

o Megindlegir visar: Fylgst med fjolda skilaboda/svara og
tilvisunum i fyrri svor.

o Eigindlegir visar: Yfirlysingar um ad vidkomandi sé
sammadla eda 6sammadla pvi sem raett er um, baettur
persénulegur skilningu, sameiginlegur skilningur og
sameining lykilhugmynda.

e Matsgbgn: Vid lok sameiginlegrar starfsmannapjalfunar 2 (16.
september 2022) fér fram nafnlaus koénnun & netinu.
patttakendurnir 20 svérudu spurningum um eigin reynslu af pvi
sem peir hafa lzert.

Vardandi ndm nemenda: Namsefnid sem hefur verid prdéad verdur
préfad pegar namskrain er tilbdin og munu nemendur i kjolfarid taka
patt i matinu. Hér mun koma i ljés hvernig nemendur upplifa eigin
namsarangur.
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Vidaukar - HLC rammar fyrir kbnnun, kennsluhonnun og samvinnunam

Rammi 1A: Grunnrammi fyrir undirbuUning adgerda og proun HLC kennslufraedilegrar honnunarreglu

Haus, t.d. kennslufraedilegar honnunarreglur fyrir sameiginlega pjalfun starfsfolks 1 — dagur 1
Samantekt og eiginleikar starfseminnar.

Markhépur
Einkenni nemenda?
Reynsla nemandans

parfir skélanna og nemenda.

101

Tegund/meginregla: Meginreglan vardar...
Helstu namsmarkmid
Efnisatridi

Erfidleikastig

102

Audlindir
Timinn og Urraedin sem parf

Stadbundin kennslustofa (samhengi)

103

Hvenzer og hvernig er meginreglunni beitt?
Kennslufraedi (kennsluhaettir).

Verkefni: Teqund verkefna, (kennslu-) taekni sem stydur verkefni, verkfeeri/tilfong, samskipti/hlutverk peirra sem hlut eiga ad mali
0.s.frv.

103

Hvernig virkar skolastjérinn best?
Didactic uppbygging:

Hvad 4 ad gera fyrir, 4 medan og eftir starfsemina.

103 +104
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Rammi 1B: Grundvallarregla um kennsluhdnnun: Sameiginleg hdnnun namsstarfsemi i HLC-verkefninu
Grunnreglan um kennsluhonnun: Sameiginleg honnun namsverkefna i HLC-verkefninu

Namsverkefni (medan a vefnamskeidum og sameiginlegri pjalfun starfsfélks stendur) sem fara fram til ad prda haefni kennara sem taka patt verda ad uppfylla

eftirfarandi krofur ...

Markhépur
Einkenni nemenda?

Reynsla nemandans
barfir skélanna
nemenda.

og

All participants.

The participating teachers have extensive experience, with 69% having more than ten years of experience working with learning.
Most teachers teach more than one subject.

Tegund/meginregla:

Meginreglan vardar...

Helstu namsmarkmid
Efnisatridi
Erfidleikastig

Helstu namsmarkmio

Samstarfsverkefni par sem kennarar hanna kennsluefni i blendingasamfélagi mun préa 1) hafni kennarans til samstarfs/samskipta
a netinu OG 2) skilning og hafni til ad nota kennslufraedilega / kennslufraedilega valkosti og moguleika taeknilegra, rafreenna og
stafreenna taekja i kennslustofunni. Efling a stafraenni haefni kennara til ad vinna saman og midla pekkingu utan kennslu er forsenda
pbess ad kennarar préi kennsluhaefni til ad nota stafreena teekni til ad efla ndm nemenda i kennslustofunni. Pannig beinist
namsverkefni verkefnisins fyrst ad pvi ad prda haefni kennara til stafraens samstarfs.

[ HLC verkefninu eru helstu ndmsmarkmid fyrir kennara (DigCompEdu) 16gd ahersla & eftirfarandi svid sem lyst er i namskranni:
Svaedi 1: Fagleg patttaka, sveedi 2: Stafranar audlindir, svadi 3: Kennsla og nam.

Nam tengt skélagreinum: Samvinnuverkefni kennara i hénnun skal beinast ad sameiginlegum vidfangsefnum/kennslusvidum EDA
hénnun pverfaglegra verkefna milli pessara namsgreina. | HLC verkefninu myndast samfélégin i kringum 1) Tungumal, 2) Visindi og
steerdfraedi, 3) Hagnyt/ tonlistargreinar og 4) Samfélag/borgararéttur/ taekni. Notkun stafraennar taekni er dmissandi hluti af
vinnubrégdum nemandans.

Nam sem tengist stafraenni hzaefni: Adaldherslan i namsstarfi sem kennarar sem taka patt hannadi fyrir nemendur sina eru
eftirfarandi svid (lyst i namskranni):
Svaedi 5: Ad styrkja nemendur, svaedi 6: Ad audvelda stafreena hafni nemenda.
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Audlindir

Timinn og Urraedin sem
parf

Stadbundin kennslustofa
(samhengi)

Namsstarf aetti ad prda og skipuleggja pannig ad kennarar vinni saman ad sameiginlegum undirbuningi og préun gagnlegra
kennslundmskeida.

Nota parf naegan tima til ad stydja vid préun & haefni kennara til samstarfs. Kennararnir vinna hins vegar saman ad pvi ad leera
samstillt og dsamstillt — par med skipuleggja einstakir kennarar hluta af ndmi sinu.

Samhengi ndmsins er blendingur: Kennararnir laera pannig i nokkrum samhengi samhlida hver 6drum - samfelld einstaklingsbundin
ihugun, kennslustofa peirra, samstarf vid samstarfsmenn i daglegu lifi og netsamstarf vid namssamfélagid (samstillt og ésamstillt).

Hvenzer og hvernig er
meginreglunni beitt?

Kennslufraedi

(kennsluheettir).

Verkefni: Tegund

verkefna, (kennslu-) taekni
sem stydur verkefni,
verkfeeri/tilféng,
samskipti/hlutverk peirra
sem hlut eiga ad mdli
o0.s.frv.

bessari meginreglu atti ad beita i 6llum namsverkefnum verkefnisins.

Kaflinn "Framework for common pedagogy and didactics" Utskyrir grunnkenningar um uppeldis- og kennslufraedi sem haegt er ad
beita i ndmsstarfi fyrir nemendur og fagfdlk sem tekur patt.

Helstu hdnnunarreglur OCL (Bates, 2019):

Haegt vaeri ad hanna namsverkefni patttakenda i blendingsnamssamfélaginu (sérstaklega vefnamskeidin og ésamstilltu starfsemina)
med pvi ad nota prju lykilstig pekkingaruppbyggingar med ordraedu:

1. Hugmyndaskdpun: Ad safna élikri hugsun innan héps. (byrjar 4 vefnamskeidunum)

2. hugmyndaskipulagning: Ad bera saman, greina og flokka mismunandi hugmyndir sem verda til med umraedu og rokraadum.

3. vitsmunaleg samleitni: Ad na stigi vitsmunalegrar nymyndunar, skilnings og samst6du (pb.m.t. ad sampykkja ad vera 6sammala)
med sameiginlegri smidi fraedsluefnis. (sameiginleg pjalfun starfsfolks)

Hvernig virkar
skélastjorinn best?

Didactic uppbygging:

Mikilvaegustu
askoranirnar og lausnir

beirra

Hvad & ad gera fyrir, 8 medan og eftir starfsemina.

Sameiginlega uppbyggingu (ramma) fyrir kennsluhénnun kennsluefnis og uppbyggingu sameiginlegrar menningar i stafreenu rymi
er ad finna i vidaukanum.

pad var askorun ad fa alla patttakendur til ad skilja tilganginn, hlutverk sin og verkefni. patttakendur unnu med mjog flokin verkefni
og pekkingu med félki sem peir pekktu ekki. peir h6fdu menningarlegan mun a hépastarfinu, sem purfti ad skilja og leysa 4 68ru
tungumali med stafreenum samskiptum. bannig attu nokkrir kennarar erfitt med ad skilja hvernig peir settu ad leggja sitt af morkum
i upphafi.

-Menningarsamskipti - misskilningur getur att sér stad.

-Mismunur a patttoku og samfélagsstarfi.
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(Pekking & mati)

-Munurinn a stafreenni feerni patttakandans 6grar samskiptum/skilningi og hvers ma vaenta af hvor 68rum.

Hins vegar eru askoranirnar yfirstignar fyrir flesta kennara pegar peir hittast augliti til auglitis i hdpvinnu vié kennsluhénnunina.
Flestum kennurunum fannst petta mjog gripandi og eftirminnilegt. begar hdpurinn attadi sig 4 pvi ad hdpurinn hafdi hugmyndir
sinar sameinadar og hugmyndir peirra féru vaxandi, gdtu mismunandi hépmedlimir tengst, tekid patt og baett vid nyjum
sjénarmidum og hugmyndum um kennslu sem peim hverjum fyrir sig hefdi aldrei dottid i hug. Samfélagsstarfid potti mjog gefandi.
Mikilvaeg athugasemd er ad kennararnir létu byggja samstarf sitt upp eftir sameiginlegum ramma verkefnisins. Sameiginlega
samstarfsskipulagid gegndi hlutverki, sem kennararnir sjalfir bentu einnig a. Jafnvel pa lysa kennarar porf fyrir forystu i einstokum
samfélogum - umsjonarmanni eda pess hattar.
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Rammi 1C: Grundvallarregla fyrir stafraena taekni sem sameiginlegt rymi: Samvinnunam i HLC med Microsoft Teams

Grundvallarreglan fyrir stafraena teekni sem sameiginlegt rymi i stofnun: Samvinnunam i HLC med Microsoft Teams
Syndar-/ blendingssamstarf patttakenda og pekkingarmidlun aetti ad eiga sér stad i einu "sameiginlegu rymi" (sem faest sameiginleg stafraen taekni). | HLC
verkefninu var rymi fyrir samstarf Microsoft Teams sida skipulogd med rymi/ "ras" fyrir hvert efnissértaekt samfélag.

Markhdpur:

Ollum patttakendum i HLC verkefninu er skipt i smaerri "namssamfélég" Gt fra kennslugreinum sinum. beim er bodid a
netvettvanginn, par sem hverju samfélagi er Uthlutad "sameiginlegu rymi" (netras) til samskipta og samvinnu.

Tegund/meginregla:
Meginreglan vardar...

Flestum kennurum finnst krefjandi ad hitta teymid sitt i gegnum augliti til auglitis samvinnu. Augliti til auglitis samstarf er talid
naudsynlegt, en syndarsamvinna hefur méguleika @ ad midla hlutum teymissamstarfsins 6had tima og stad. Simtol, SMS og
t6lvupdstur / skraadeiling eru venjulega notud ad miklu leyti i samstarfi kennara. Hins vegar getur pessi stafraena taekni ekki
midlad naegilega vel "sameiginlegu rymi" til ad stydja vid sameiginlega namsferla kennarans & netinu; Aframhaldandi umraedur
eru ekki haldnar i sameiginlegu rymi. Rannsdknir og reynsla benda til pess ad hluti lausnarinnar sé ad nota nokkra sameiginlega
teekni i samstarfi kennara.

1. patttakendur attu ad nota eina stafrana taekni til samstarfs og faglegrar pekkingarmidlunar — Microsoft Teams.
2. Allar sameiginlegar verkefnaadgerdir eru framkveemdar innan ramma sameiginlegs vefsveaedis Microsoft Teams.
e patttakendur nota eiginleika Microsoft Teams i starfi sinu fyrir fagleg samskipti og samvinnu, myndfundi, spjall,
skraardeilingu og sameiginlega smidi til ad undirbua, hanna / préa kennslunamskeid.

Eiginleikar:

Microsoft Teams er midlaegt og algengt tol med leyfi fra 6llum patttakendum.
Sameiginlega verkefnasidan er hyst af einum samstarfsadila (SOSU) par sem kennarar sem taka patt eru "gestir" (feerri
notendaréttindi).

Hvenaer og hvernig er
meginreglunni beitt?

betta eru leidbeiningar sem eiga vid um framangreindan markhdp:
e begar hlutverk og moguleikar sameiginlegrar teekni eru nyttir eykst adgengi ad hvort 6dru og taekifeeri skapast til stafreennar
bekkingarmidlunar og samvinnu.

Hvernig virkar skdlastjérinn
best?

1. Krafa frekar en val: bad telst krafa ad kennarar noti adgerdir Microsoft Teams til stafreenna samskipta og geymslu a
sameiginlegum skram frekar en ad velja utanadkomandi/einstakar stafraenar taeknilausnir.
e Skyr abyrgd 4 virkni og studningi: Pegar upplysingateeknistarfsmenn skdlans (eda ofurnotendur) eru upplystir um mogulegar
villur i teekninni, ny taekifaeri i taekninni og nyjar arangursrikar leidir til ad nota hana.
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Rammi 1D: Didactic hdnnun meginregla: Grunnskipulagssamskipti og samstarf med Microsoft Teams

Didactic h6nnun meginregla: Grunn skipulagssamskipti og samstarf med Microsoft Teams

Microsoft Teams er midlaegt og algengt verkfaeri sem allir starfsmenn hafa leyfi til ad kynnast og nota.
Allir patttakendur verda ad leera ad nota mismunandi valkosti gagnvirkni til ad stydja samstillt og dsamstillt samstarf i Microsoft Teams.

Markhépur
Einkenni nemenda?

Reynsla nemandans

parfir skélanna og nemenda.

Allir patttakendur i HLC verkefninu. batttakendur eru kennarar fra hverjum samstarfsskdla.

Markhopur namskrarinnar eru reyndir og dhugasamir kennarar sem kenna nemendum i kringum 8.-9. bekk. Kennararnir
einkennast af dhuga og vilja til ad nota nyja stafraena taekni i kennslustofunni med moguleika & ad nota stafreena teekni a
nystarlegan hatt.

Flestum kennurum finnst krefjandi ad hittast og eru sammala um mikilveegi samstarfs vid kennslu sina. A8 laera ad nyta sér
samstarfstaekifaeri i taekni eins og Microsoft Teams skiptir mali.

Kennarar Képavogsbaejar nota Google Workspace daglega. Esbjerg, SOSU og Olge Meglic pekktu betur til ad nota MS Teams i
skipulagssamskiptum og samstarfi kennara. betta gerdi kleift ad deila reynslu og pekkingu i notkun skélanna priggja a
Microsoft Teams.

Tegund/meginregla:
Meginreglan vardar...

Helstu ndmsmarkmid
Efnisatridi

Erfidleikastig

Nam tengt stafraenni haefni: Meginmarkmidum nams er lyst (DigCompEdul) fyrr:
Sveedi 1: Fagleg patttaka: Notkun stafraennar taekni til samskipta, samvinnu og faglegrar préunar.

1.1 Skipulagssamskipti: Ad nota stafraena taekni til ad efla skipulagssamskipti vid nemendur, foreldra og pridja adila. Ad studla
ad pvi ad proa og baeta skipulagssamskiptaaesetlanir i samstarfi.

1.2 Faglegt samstarf: Ad nyta stafraena taekni til ad taka patt i samstarfi vid adra kennara, midla og midla pekkingu og reynslu
og vinna saman ad nysképun kennsluhatta.

1.3 igrundud vinnubrogd: Ad endurspegla einstaklingsbundid og sameiginlega, meta & gagnryninn hatt og préa 4 virkan hatt
stafreena kennslufraedilega nalgun sina og menntasamfélagsins.

patttakendur sem laera & pessum svidum zettu ad proast fra "Explorer" (A2) i "Integrator" (B1).
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Audlindir
Timinn og Urraedin sem parf

Stadbundin kennslustofa

(samhengi)

Hver samstarfsskoli verdur ad forgangsrada tima (og rymi) til ad stydja vid proun grunnfeerni markhdépsins med Microsoft
Teams.

Grunnfeerni kennarans sem tekur patt er haegt ad kenna augliti til auglitis pjalfun / afingar. bessi ferli geta verid studd af
maorgum videdum og efni fra Microsoft: https://education.microsoft.com/en-us/learningPath/7795c940

Hvenzer og hvernig er
meginreglunni beitt?

Kennslufraedi (kennsluhaettir).

Verkefni: Tegund verkefna,
(kennslu-) taekni sem stydur
verkefni, verkfaeri/tilféng,
samskipti/hlutverk peirra sem
hlut eiga ad mdli o.s.frv.

Snemma adgangur og nam med pvi ad gera: Adur en byrjad er 4 sameiginlegri ndmsstarfsemi aettu allir patttakendur ad
hafa Microsoft Teams uppsett & stafreenum taekjum sinum. Pannig geta patttakendur kannad vettvanginn og um leid
upplifad "ad leera med pvi ad gera" a sama tima og peir stydja vid framtidarsamstarf og samskipti.

Adur en beir taka patt i verkefnum verkefnisins verda einstakir patttakendur ad préa grunnfzerni i sameiginlegri taekni
Microsoft Teams og hafa hana uppsetta a teekinu sinu. Nam patttakenda er haegt ad skipuleggja 4 margan hatt. Madur
getur stjornad pekkingunni hver fyrir sig med pvi ad nota ndmsleid Microsoft, en margir patttakendur verda hvattir til ad
lzera saman i gegnum sameiginlega kynningu.

beir aettu ad vita af og geta ad minnsta kosti:

1. 1) Uppsetning / uppsetning: Studningur vid ad fa forritid sett upp & mismunandi taekjum - iPad og fartélvu auk
bess ad lzera hvernig 4 ad fa adgang ad pvi.

2. 2) bekkja grunnadgerdir og maeelabord forritsins, Til daemis spjall, myndfundi, tilkynningar og
skraardeilingaruppbyggingu.

3. 3) Umgengni a netinu: Leer6u ad nota grunnverkfeeri i "spjalli" og til samstarfs um skrar i sameiginlegum

skjolum, td Sigla & milli strauma @ mismunandi rdsum, "senda" skilabod sem geta innihaldié skrar og nota "@
mentions", td til ad hafa samband vid adra patttakendur.
Einbeittu pér ad baedi adgerdum / feerni og syndarsamfélagsmenningu: b6 ad kynna sér adgerdir og moguleika stafraennar
taekni er mikilveegt ad audvelda patttakendum samtimis ad laera/ koma sér saman um sameiginlega notkun/ hugtok til
samstarfs/samskipta og proast i att ad bestu starfsvenjum/ sameiginlegri menningu i netsamfélaginu.
Bzaedi menningaruppbygging og samvinnundm aettu ad vera studd af sameiginlegu skipulagi (t.d. sameiginlegum skjolum,
likbnum eda snidmatum fyrir verkefni) sem samfélagid hefur byggt upp og laert; Sameiginleg uppbygging (Sja ramma) fyrir
samstarf getur hugsanlega nad hlutverki sem nytilkomin stjérnun; Ad studla ad sameiginlegri stefnu, sameiginlegum
tilgangi og efni i sameiginlegum verkefnum.

Hvernig virkar skélastjorinn
best?

Didactic uppbygging:

1.

Hugmyndafraedi fjolmidla skiptir mali: Pad er naudsynlegur pattur i pvi ad koma & samstarfi til ad vidurkenna
mismunandi faerni, skilning og ndlgun kennara vid ad nota stafrana taekni i samstarfi.
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Hvad & ad gera fyrir, 3 medan
og eftir starfsemina.

1. AJ byggja upp namssamfélog: Kennararnir laera i félagslegum samskiptum sinum (baedi pegar peir eru saman og a
netinu samstillt og dsamstillt) med pvi ad undirbia og préa kennslu saman - imynd pess ad vera
blendingsnamssamfélag.

2. Byrjum saman augliti til auglitis: Hopar patttakenda/ teyma prdéa sameiginlega menningu betur med pvi ad laera
saman. Arangursrikast er ad byrja saman sem hépur, t.d. ad leera algengar kenningar og adferdir i
kennslufraedi/kennsluhénnun; patttakendum finnst sameiginleg namsstarfsemi augliti til auglitis og samtalid i
hoépastarfinu freedandi: Med pvi ad skipuleggja og sameina hugmyndir ad namskeidum med pvi ad nota sameiginlega
uppbyggingu/ eydublod til samstarfs (4 netinu og augliti til auglitis).

3. Snemmbuinn studningur vid nylida: Pegar unnid er med utanadkomandi stofnunum fra mismunandi I6ndum geta
askoranir komid upp i samstarfi & vettvangi eins og Microsoft Teams. betta a sérstaklega vid pegar teeknin er ny fyrir
patttakendur sem hafa adeins notendaréttindi sem "gestir" og pu getur ekki verid til stadar til ad stydja pa sem eru
nylidar sem hafa enga faerni i ad nota taeknina. Gremja i pessum tilvikum undirstrikar ad ekki er haegt ad treysta
eingdngu a ad lata proska hvers patttakanda vera ad eigin "leera med pvi ad gera".

1. patttakendur verda fyrst ad leera ad nota adgerdir sem stydja vid taekifaeri til stafreenna samskipta og
hreyfanleika i Microsoft Teams til ad auka umfang markhdpsins vardandi samskipti, samvinnu og
bekkingarmidlun.

2. [ fyrstu: einbeittu pér ad einféldu adgerdunum og sidan & fléknari adgerdir i namsferlinu. Einnig ad einbeita
sér ad eiginleikanum sem vakti strax ahuga kennaranna eftir kynninguna. Gakktu ar skugga um ad kennarar
skilji hvenaer og hvernig eiginleikar forritsins studla jakveett ad samstarfi peirra. Vertu varkar ad tryggja ad
kennarar skilji vid hvada adsteedur namid veitir ekki besta rammann til ad studla jakvaett ad samstarfi peirra;
Eiginleikar fyrir sameiginlega smidi i Office 365 (samstilltir og ésamstilltir) eru best studdir & fartélvum
kennaranna, par sem peir hafa alla valkosti forritsins i bodi. Spjaldtdlvur/ farsimar stydja ekki alla
forritamoguleika. Hins vegar stydja farsimar fagleg samskipti lidsins med pvi ad auka svid og hreyfanleika
samstillt og dsamstillt.

Naudsynlegt er ad prdéa markvissa haefni til ad prda grunnfaerni fyrir nyju taeknina. begar petta er skodad innan
skipulagsramma zetti petta (ahersla @ samninga um menningu sameiginlegs rymis og haefnispréun) ad koma fram i
skipulagsstjornunarskjélum og préunaraaetlunum.

e Mikilvaegt er ad hjalpa patttakendum ad geta stjérnad tilkynningum taekninnar svo patttakendur verdi ekki fyrir dparfa
truflun vegna samskipta sem varda pa ekki.
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Rammi 1E: Grunnreglur um kennsluhdnnun fyrir proun sameiginlegs kennsluefnis

Grunnreglur um kennsluh6énnun fyrir proun sameiginlegs kennsluefnis

Kennslundmskeidin sem eru préud fyrir nemendur i pessu verkefni settu ad byggjast a og fylgja pessari meginreglu:

Markhépur
Einkenni nemenda?
Reynsla nemandans

parfir skélanna og nemenda.

Allir kennarar sem taka patt verda ad tileinka sér pessar meginreglur i kennsluhénnun sinni.
Flestir nemendur eru i 8.-9. bekk.

Flestir nemendur i 6llum skélum trda @ moguleika pess ad nota stafreena taekni i namsferlum. Nemendur telja sig
hzefa til ad nota stafraena taekni i einkasamskiptum sinum.

Tegund/meginregla: Meginreglan
vardar...

Kennararnir sem taka patt munu prda, skipuleggja og framleida freedsluefni og pemanamskeid. betta atti ad skapa
betri skilning og notkun & kennslufreedilegum og kennslufraedilegum valkostum og moguleikum 3a teeknilegum,
rafreenum og stafreenum verkfaerum.

Vinnan i gegnum alla vinnuafanga (vefnamskeid, nam / kennsla / pjalfun og vinna i staBbundnum og fj6lpjédlegum
blendingandamssamfélégum) mun leida til efnis og namskeida:

1) 2 x 4 atridi i 4 mismunandi greinum fyrir nemendur til ad nota og préfa i 6llum 4 samstarfsstofnunum.

2) 2 x 4 pemanamskeid fyrir nemendur til ad nota og préfa i 6llum 4 samstarfsstofnunum.

Audlindir
Timinn og Urraedin sem parf

Stadbundin kennslustofa (samhengi)

Vardandi stafraen uUrraedi - pad er verulegur munur 3 stafreenni taekni sem er i bodi fyrir nemendur i mismunandi
[6ndum. Ef stafraen taekni er naudsynleg til ad taka patt verda nemendur ad geta tekid patt med snjallsimanum sinum
og/eda Ipad/spjaldtolvu.
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Hvenzer og hvernig er meginreglunni
beitt?

Kennslufraedi (kennsluhaettir).

Verkefni: Tegund verkefna, (kennslu-)
taekni sem stydur verkefni,
verkfeeri/tilféng, samskipti/hlutverk
beirra sem hlut eiga ad madli o.s.frv.

Grunnhonnunarreglur pegar unnid er med stafraena haefni nemanda og / eda fella stafraena taekni inn i kennslu:

1.

5.

Fella inn stafraena taekni til ad audvelda namsferli og haefa ndmsarangur i freedilegri og pverfaglegri kennslu.
Préadu upplysingataeknisampaetta hénnun sem tengist pvi hvernig félk spilar og tengist hvert 68ru i
stafreenu netsamfélagi: batttaka, félagslyndi, tengslanet, samstarf, framleidsla, utgafa, fjolpaett og
hnattvaeding.

Stafren framleidsla nemenda hafir namsdrangri pegar framleidslan byggist & kennaragerdri
kennslurammahonnun med skyrum markmidum og mati. Nemendur attu ad framleida til ad laera fyrir sig
og til ad framleidsla peirra nytist 6drum nemendum til ad lzera.

Meginspurningin sem kennarinn hlytur ad spyrja sig i skipulagningunni er: Hvernig set ég upp didactic
rammahonnun sem gerir nemendum kleift ad prdéa faerni sina sem kennsluhénnudir? begar nemendur
"hanna" vinna peir med: Val 4@ undirmarkmidum, fraedilegu efni, vinnubrégdum, framsetningu, midlun og
mati. Orstjérnun er tilgangslaus i pessari nalgun vid nam.

Pegar hann laerir i verkefnamidadri kennslu: Nemandinn VERDUR ad 60last skilning og faerni i verkefnavinnu
sem vinnuform adur en kennarinn getur synt fullvissu um ad nemandinn geti brugdist vid a grundvelli settra
akvaeda.

LEGGDU ALLTAF aherslu & matshaefni; ad geta veitt/tekid 4 moti uppbyggilegri gagnryni.

KROFUR til nemenda: beir verda ad vinna innan skilgreinds skipulagsramma.

Hvernig virkar skodlastjorinn best?

Kennarar settu ad fella stafraena teekni inn i namsferli nemandans. Kennsla: Hannadu kennsluna pannig ad hdn
krefjist pess ad nemendur noti stafraena teekni til ad framleida myndbond, kynningar, myndir, skjol o.s.frv.

Nemendur eru hvattir til ad nota stafraena taekni og pad er skynsamlegt fyrir pa.

pad eru moguleikar i pvi ad byggja ofan a reynslu nemenda og stafreena faerni; beir nota stafraena taekni til samstarfs
og samskipta baedi fyrir skélastarf / ndmsstarf og einkasamskipti vid vini og fj6lskyldu.
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Rammi 1F: Spurningar fyrir netkdnnun (haust 2021) - Afhjupar samhengi patttakenda

Eigindlegum gégnum var deilt med pdtttakendum i skyrslu sem var adgengileg sé pess dskad.
Fyrirspurn i Microsoft eydublodum.
Spurningar 1-2 beinast ad reynslu patttakandans og kennslugreinum hans.

1. Hversu lengi hefur patttakandinn unnid med kennslu/nam?
2. Hvada ndmsgreinar kennir patttakandinn?

Spurningar 3-4 beinast ad stafranni faerni patttakandans.

1. Microsoft Teams Samstarf: batttakendur merkja yfirlysingar sem samsvara pvi sem peir vita og geta notad nuna.
2. Stafraen teekni i kennslustofunni: Hvada stafraena teekni er notud hja nemendum i kennslustofunni?

Spurningar 5-10 beinast ad samstarfi patttakanda vid samstarfsmenn.

Hvada teekni er notud i samskiptum og samvinnu vié nanustu samstarfsmenn?

Rodun teekni eftir pvi hver er mikilveegast i daglegum samskiptum og samvinnu vid samstarfsmenn.

Sameiginleg notkun taekni: A8 hve miklu leyti komast patttakendur ad pvi ad peir og samstarfsmenn peirra nota somu forrit/taekni i samstarfi?
Utfeersla: Hvada ahrif hefur pad & samstarf peirra vid samstarfsmenn sem nota sému OR mismunandi stafraena taekni?

Mikilvaegi teymissamstarfs: Ad hve miklu leyti forgangsradar patttakandinn teymissamstarfi vid adra kennara vid ad leysa namsverkefni sin?
Valkostur um samstarf teymis: A3 hve miklu leyti getur verid erfitt fyrir patttakandann ad hitta teymid / samstarfsmenn af ymsum astaeedum?

ok wN PR

Spurningar 11-13 beinast ad mati a ndmi medan a verkefninu stendur.

1. Mat - Samvinna i Microsoft Teams. Ad merkja fullyréingarnar sem samsvara pvi sem peir vita og geta notad nina.
2. Pu og "stafraent laesi". batttakendur merktu yfirlysingarnar sem samsvara pvi sem peir vita og geta notad nuna.
3. Reidubuinn fyrir stafraena taekni: A6 hve miklu leyti finnst patttakanda ahugavert ad préfa nyja stafraena teekni i kennslustofunni pinni?
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Rammi 1G: Spurningar fyrir netkdnnun (september 2022) — S6fnun eigindlegra matsgagna um namsreynslu.

STIST2, Eigindleg matskénnun d skynjudu nadmi pdtttakenda i verkefnastarfsemi.

Tilgangur kénnunarinnar var ad safna gégnum um ndm pdtttakenda i gegnum verkefnid. pdtttakendur h6fdu 45 minatur til ad ljuka kénnuninni. Fyrir knnunina
voru spurningarnar og tilgangur peirra kynnt/kynnt fyrir patttakendum af Erik Leschly.

Eigindlegum gégnum i upphaflegu ordalagi og heild var deilt med pdatttakendum i skyrslu sem var adgengileg samkvaemt beidni.

Fyrirspurn/kdnnun gerd a Microsoft eydublodum.

1. AdJ hugsa til baka um HLC-verkefnid namsverkefni (fra upphafi) - Hvad var mest krefjandi fyrir pig? Af hverju?

2 Hugsa til baka um HLC-verkefnid namsverkefni (fra upphafi) - Hvad var eftirminnilegast fyrir pig?

3. Hugsadu til baka um HLC-verkefnid ndmsverkefni (fra upphafi) - Hver var mest fraedsluverkefni fyrir pig? Af hverju?

4 Hugmyndir ad breytingum: Hvad telur pu ad hafi vantad i namsverkefni verkefnisins?

5 Faglegt samstarf: Ad hve miklu leyti breyttist patttaka pin i HLC-verkefninu/ hafdi ahrif & notkun pina a stafraenni taekni til ad taka patt i samstarfi vid adra
kennara, t.d. til ad deila og skiptast & pekkingu og reynslu og samstarfsverkefnum?

6. Samskipti namsskipulags: Ad hve miklu leyti breytti patttaka pin i HLC-verkefninu/hafdi dhrif & notkun pina 4 stafraenni teekni i faglegum
samskiptum? (Med nemendum, foreldrum og samstarfsfolki).

7. Kennsla pin: Ad hve miklu leyti hefur nam pitt frd HLC verkefninu haft ahrif a8 kennslu pina? (t.d. kennslufraedi pin eda notkun stafraennar taekni i
kennslustofunni)

8. Deila pekkingu: Ad hve miklu leyti viltu deila reynslu pinni og pekkingu fra HLC-nami (vefnamskeid, samfélagsstarf, JST1 og JST2)

9. Hvernig gastu deilt reynslu pinni og lzert af HLC verkefninu med samstarfsfolki pinu?
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Rammi 2: Fraedilegt likan - Kennari og nemandi sem kennsluhénnudir og nam i gegnum stafraena framleidslu

Teacher and students as didactic designers in 3 phases: BEFORE, PRACTICE, AFTER.
The teacher sets up a didactic framework - The students work independently in the framework.

Ongoing process of re-design.
Practice in the classroom

Before
Before: Practice 2 After:
Introduction Production Publication

COURSE TYPE: COAL PROCESS EVALUATION:
A: monodisciplinary [0 ct Ongoing status meetings with

’ diecio : S 'o:_' presentations - FEEDBACK.

» Interdisciplinary.
B; Interdisciplina - purpf:se Teacher as MODERATOR - Students
C; Immersion learning

share knowledge and inspire each
other.

objectives

After

ASSESSMENT:
Evaluate goal
achievement,
grade, pass / fail,
approve /
disapprove.

Models from: Levinsen & Sgrensen (2014) - Edited by Leschly & Kjelgaard.

41



Rammi 3: Rammi fyrir samvinnu kennara i HHL
Kennari og nemandi sem didactic honnudir i 3 afongum.
Myndin synir timabundin tengs! milli vinnu kennarans og nemandans sem kennsluhénnudir;
Kennarinn setur upp kennsluramma - Nemendur vinna sjdlfstaett innan rammans.

Ongoing process of re-design.

Before Practice in the classroom After

Before: Practice > After:

Introduction Production Publication

Model from: Lévinsen & Sarensen (2014, p. 33) - Edited by Le-sch/y & Kjelgaard

Samband kennarans og nemandans sem kennsluhénnudar

(Ritstyrdur utdrdttur ur Levinsen & S@rensen (2014) )

begar nemendur, byggt d kennslurammahdénnun kennarans, velja markmid, innihald, skipulag og notkun taekni, er st6du kennarans breytt til ad vera leidtogi sem
audveldar, stydur og skorar d nemendur Ut frd fraedilega grundvalinni ihugun i adgerd.

begar kennarar og nemendur eru kennsluhénnudir er haegt ad skipta ferlinu i prjg dfanga med fokus. Fyrir kennarann eru stigin prju:

1. Adur: Undirbuningur.

2. A medan: £fdu pig i timum

3. Eftir: Mat

Fyrir vinnu nemenda sjdst prir svipadir dfangar sem eru innbyggdir i starfsheaetti kennarans i bekknum:
1. Adur: Kynning og skipulagning

2. Framkvaemd/framleidsla

3. Eftir: Afurd/pakkning.

Hénnunarrammi kennarans gerir nemendum einnig kleift ad hafa stundum baedi undirbuning sem liggur fyrir vinnunni i bekknum og eftir vinnuna i bekknum med
frekari vinnu med framleidslu sina heima eda i framhaldsskdlandmi.
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Tillaga a0 ramma um samstarfsverkefni kennara i HCL
(Skyringar i likaninu eru eigin ritstyrdar pydingar ur lysingu @ likaninu i Levinsen & Sérensen (2014))

Ferli nemandans

Ferli kennarans

FYRIR

Hér skipuleggur kennarinn hénnun kennsluramma fyrir heildarvinnu
nemandans og hlutverk og virkni kennarans a afingastigi.

[ pessum &fanga vinnur kennarinn einnig med hagnytan undirbuning
likamlegra eda stafraenna ryma og hvers kyns likamlegt eda stafraent efni
sem parf ad vera adgengilegt nemendum.

A MEDAN
bjalfun

Kennarinn kynnir
nemendurna. Kannski hafa
nemendur undirbuid sig med
heimanami.

[ forstigi nemenda eru nemendur kynntir og taka patt i tilganginum med
namsmarkmidum.

Pegar kennarinn veltir fyrir sér starfi sinu 8 medan nemendur vinna skapar ijLFUN/
bad taekifaeri fyrir kennarann til ad breyta upprunalegri hénnun sinni i FRAMKVZAMD
namskeidinu sjalfu og adgreina straumspilun og endurgjof stédugt, allt eftir
stigi nemenda.

Honnun kennslurammans er pvi kraftmikil, pé ad almennt megi skipta
henni i 4fanga sem afmarkadir eru med timamoérkum. Baedi kennarar og
nemendur hafa pvi teekifzeri til ad endurhanna i midstigi sefingamidads
afanga, par sem peir geta itrekad og igrundad reynslu, haeft f6dur og leert
ad breyta og breyta pekkingu sinni og vali.

| eftirfasa nemenda gera kennari og nemandi (s) stédu og framleida nyja
samninga um aherslur nemenda. Kennarinn setur pannig rammann utan
um starfsheetti sina i bekknum og heildarndmskeidid sem nemendur verda
ad ljuka.

Heildarndmskeid nemenda er innbyggt i afangann sem fyrir kennarann
felur i sér afingu i bekknum, par sem kennarinn starfar sem ferlisstjori og
almennur verkefnastjori og leidbeinandi fyrir almennt namskeid nemenda.

EFTIR

[ "eftirfasa" metur kennarinn og deilir pekkingu med samstarfsfélki um
didactic préun og honnun framtidarnamskeida.
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Kennarar og nemendur i 3 Iogum hénnunar...

The teacher's process

BEFORE

DURING
Practice

AFTER

The student’s process

BEFORE
Introduction

PRACTICE
Production

Publication

AFTER
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Framework 4: Organizing ideas for the courses/ materials the community will create together

bemanamskeid 1

Pemanamskeid 2 _Einstaklingsbundic’i" lidur 2

Adalpema/nafn + samantekt
("kvakstaerd" 140 stafir)

Hvad er pad sem vid viljum ad
nemendur okkar laeri?

- Helstu nadmsmarkmid eda efni

Audlindir
Er porf d tima og fjadrmagni?

IStadbundin kennslustofa
(samhengi)?

Athugasemdir um verkefni og
namstegundir

Namsvorur

Kennslufraedi (kennsluadferdir)
og athyglispunktar.

Hvernig getum vid vitad hvort
nemendur okkar lzeri eitthvad?
Hvernig d ad stydja vid freedilega
veika og taka pdtt i sterkum?
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Rammi 5: Snidmat fyrir HLC-hdpavinnu - Ad koma & sameiginlegri menningu fyrir syndarsamvinnu i sameiginlegu rymi HLC

Spurningar til skyringar/samninga

Meginreglur (Gkvardanir/athyglispunktar/athugasemdir)

Markmid og verkefni: | Hvad parftu ad gera sem einstaklingar adur en pu hittist til | 1. Sameiginleg markmid/ markmid?
ad halda dfram samstarfi pinu sem hépur? e Einstok verkefni og abyrgd félagsmanna?
Neesti fundur i hdpnum pinum: Dagsetning og timi - Hvenaer er naesti fundur hépsins? 1.
Hvernig byrjum vid fundinn/ hver ber dbyrgdina? 2.
1. Huver eru lykilatridin a dagskranni? 3.

Rauntima samskipti | Framtidarsamstarf: "Kveiktu @ myndavélinni pegar vid hittumst."
(myndbandsfundir i Microsoft | Fyrir hvada ferli notum vi6 rauntima samskipti (myndband) | "Sittu d rolegu sveedi, siékktu @ hljodinu ef...."
Teams) | ©8 hvernig? Hvernig getum vid gert fundi okkar med "Ekki trufla."
myndbandi eins adladandi og afkastamikill og mogulegt er?
Hvad gerum vid pegar vid lendum i taeknilegum
ordugleikum?
Samnyting skrda (Cloud) | Erum vid 61l sammala um hvada efni/ skrér vid attum ad 1. Ad prda og skipuleggja sameiginlega

deila og hvernig vid aettum ad skipuleggja samnytingu
skraa?

Hvernig getum vid buid til sameiginleg vinnuskjol par sem
allir geta lagt sitt af morkum an pess ad verda
Ovidradanlegir? Eigum vid ad stofna eitthvad eftir daginn i
dag - t.d. dagskrd naesta fundar?

skrdardeilingaruppbyggingu i rdsinni + Nafngift (af
mdppum) er algengt dhyggjuefni ...

2. Budu til sameiginleg skjél fyrir innihald fundarins
snemma og tengdu vid pau i straumnum til ad safna
inntaki li@sins fyrir fundarstadi.

e Vistadu skjol fra fundum d sameiginlegum stad.

Osamstillt samskipti
(Spjallrds/umreeduvettvangur)

Hvada takn / emojis notum vid - til hvers?

Hversu l6ng stada? Hversu oft?

Hvernig getum vid tekid patt i umraedum 3a netinu an pess
ad trufla hvert annad stédugt med tilkynningum?

Hvada verkefni getum vid krafist pess ad vid ljukum
namsferlum i teyminu?

Raeddu vaentingar hépsins pins um:

- Vidbragdstimi?

-Ténn/vidhorf i samskiptunum?

-Virkni @ mismunandi timum dags og virkum dégum?

R40:

1. Notadu rdsir/praedi til ad fjalla um mismunandi efni svo
ekki sé allt reett i einum I6ngum przedi.
2. Hefja umraedur/umraedur um efni G dagskrd fundarins d

umraeduvettvangi ddur en fundurinn hefst til ad hafa
naegan tima fyrir mikilvaegar umraedur og
upplifunarmidlun/hugmyndaskipti/gagnaséfnun.

e Studningur vid ad setja tilkynningar i samraemi vid parfir
0g samninga.
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Skipuleggja

Hvernig stydur pad ad vidhalda stefnumdtum og
eftirfylgni?

Skapandi/sjénreen framleidsla
(G netinu)

Hvad parf hépurinn?
Hvada sameiginlega taekni geeti stutt petta?
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Rammi 6: 6 namstegundir Arena Based Curriculum Design

Learning types activities , V- Visible learning A - can be assessed (F or S)

Acquisition

Guided readings (library resources)

OER resources (external)

Podcast (media) V if students do it

Webi S {virlual cl Ill A"

Q&A forum (forum, where teachers answer
student questions) V

Video lectures (webcast),

YouTube videos (external)

Field/lab observations (media/blogfwiki) vV
MCQs - formative with automatic feedback vV
Portfolios (MyPortfolio) vV

o -

W5 e e

Collaboration

Collaborative wiki - what do we know about ...?
V/A

Develop a shared resource library
(database/glossary/wiki) V

Social networking — participate (external) V
Special interest groups - share on a topic (forum) vV
Mentor other learners V

Production

Interview an expert (video/forum/fchat) v
Literature reviews and critiques
(forum/blog/wiki/RSS) V/A

MCQs - formative with automatic feedback v/A
Develop a shared resource library
(database/glossary/wiki) V/A
Shows/demonstrates learning (displays, posters,
presentations) V/A

Portfolios (MyPortfolio) V/A

Case studies (forum, lesson) V/A

Summarisation tasks (upload texts — individual or
group) V/A

Rapid-fire exam questions (forum) V/A

Concept mapping (external) V

Create video of performance (media) V/A

Audio commentary of performance (media) V/A
Skype or virtual classroom 'viva' V/A

Make and give a presentation (external) V/A
Video blog (external) V/A

Write a report (external) V/A

Make an analysis (external) V/A

Case studies V/A

Advanced role play — you are the consultant etc. V
Action plan for workplace V/A

Action plan for further study V/A

Authentic research / data analysis — write a paper
V/A

Prepare professional briefing V/A

Create, make a case (study) V/A

Create podcast (media) V/A

Work assignment (blog/report) V/A

Interview professional colleagues V/A

Lead a group project /A

learning  Curriculum
Source: University College London (2017): ABC (Arena Blended Connected) curriculum design (Web page with workshop materials). University College London; Digital Education
Team Blog: https://blogs.ucl.ac.uk/digital-education/2015/04/09/abc-arena-blended-connected-curriculum-design/
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